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INTRODUCCION

De conformidad con el Decreto por el que se aprueban las bases para el establecimiento del
Sistema Nacional de Proteccidn Civil, (D.O.F. 6 Mayo 1986), el Programa Nacional de Proteccién
Civil, 1995-2000 (D.O.F. 17-Julio-1996) y la guia técnica para la elaboraciéon de Programas Internos
de Proteccién Civil, publicada por la Secretaria de Gobernacién, (marzo de 1994), se establece la
Unidad Interna de Proteccion Civil del Tribunal Federal de Conciliacién y Arbitraje; cuya finalidad
implica el desarrollar y operar el Programa Interno de Proteccién Civil del Tribunal, asi como vigilar
su debido cumplimiento para garantizar la proteccién del personal que labora en esta Institucion,
de las personas que acuden al mismo y de la salvaguarda de sus Bienes muebles e inmuebles.
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PRESENTACION

Ante los sismos ocurridos en septiembre de 1985 el Gobierno Federal ordend el establecimiento
del Sistema Nacional de Proteccidn Civil, cuya finalidad es la de proteger a la sociedad ante la
eventualidad de un desastre provocado por agentes naturales o humanos, a través de acciones
gue reduzcan o eliminen la pérdida de vidas humanas, la destruccion de bienes materiales y dafos
a la naturaleza.

Para dar cumplimiento en materia de Proteccion Civil el Tribunal Federal de Conciliacion y
Arbitraje procedié a la elaboracién del presente documento “Programa Interno de Proteccion
Civil 2017” en el cual se dan a conocer las acciones preventivas, de prevencidn, auxilio y
recuperacién que se tienen que desarrollar para hacer frente a la ocurrencia de una calamidad, asi
como concientizar a los trabajadores del mismo y personas que acuden a él.
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PLAN OPERATIVO PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS UIPC

SUBPROGRAMA DE PREVENCION

ORGANIZACION (ACTA CONSTITUTIVA)
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TFCA

ACTA CONSTITUTIVA

UNIDAD INTERNA DE PROTECCION CIVIL

2017
Inmueble Diagonal 20 de Noviembre No. 275

En la ciudad de México, siendo las ___ horas del dia de del afio dos
mil dieciséis, se retinen en el inmueble que ocupa este Organo Jurisdiccional cita en
Diagonal 20 de Noviembre No. 275, Col. Obrera, Delegacién Cuauhtémoc, Cédigo Postal
No. 04720, en el despacho que ocupa la Presidencia del Tribunal Federal de Conciliacion
y Arbitraje, los CC. Maestro Luis Gerardo de la Pefia Rodriguez, Magistrado Presidente
del TFCA; L.A.E. Ma. de Lourdes Austria Ortiz, Directora General de Administracion; Lic.
Ricardo Urbina Lopez, Director de Recursos Materiales, C. Luis Federico Vitela Diaz, Jefe
de la Unidad Interna de Proteccion Civil, con objeto de levantar el acta constitutiva para la
integracion de la Unidad Interna de Proteccién Civil 2016, cuyo propdsito fundamental
consistira en proteger al personal que labora en este Tribunal y a las personas que
acuden a efectuar diversos tramites, asi como al inmueble, equipos y bienes diversos,
ante una eventualidad de desastres naturales y/o humanos, lo anterior para prevenir sus
consecuencias 0 en su caso mitigarlas, por lo antes expuesto y con fundamento en el
decreto por el qué se aprueban las bases para el establecimiento del Sistema Nacional de
Proteccion Civil, Diario Oficial de la Federacion del dia seis de mayo de 1986, Manual de
Organizacion y Operacion del Sistema Nacional de Proteccion Civil, publicacion de la
Direccion General de Proteccién Civil del afio de 2006, Decreto por el que se creo el
Consejo Nacional de Proteccion Civil, Diario Oficial de la Federacion del dia once de
mayo de 1990, la Ley General de Proteccion civil 2012; el H. Tribunal Federal de
Conciliacién y Arbitraje levanta la presente acta para la integracion de la Unidad Interna
de Proteccion Civil 2016, cuyo obijetivo, integracion y funciones se indican a continuacion

L0 1 = 1 I Y RN

Adecuar el reglamento interior u ordenamiento juridico correspondiente, para incluir la
funcion de proteccién civil en este Organo Jurisdiccional, elaborar, establecer, operar y
evaluar permanentemente el Programa Interno de Proteccién Civil, asi como, implantar
los mecanismos de coordinacién con las dependencias oficiales, privadas y sociales que
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conforman el Sistema Nacional de Proteccion Civil, con el fin de cumplir con los objetivos
del mismo, particularmente realizando actividades que conduzcan a salvaguardar la
integridad fisica del personal y de las instalaciones de este H. Tribunal Federal de
(@0 g Tod1 [F=Tod T o YA Y 11 = =

1 =] 2 o< Lo |

Preside la reunion el Mtro. Luis Gerardo de la Pefia Rodriguez, Magistrado Presidente del
TFCA y la L.A.LE. Ma. De Lourdes Austria Ortiz, Directora General de Administracion.
Abierta la reunion se procedi6 a la actualizacion de los integrantes de la Unidad Interna de
Proteccion Civil, asi como de la Presidencia y la Direccion General de Administracion,
misma que una vez aprobada por los participantes, queda integrada de la siguiente

Mtro. Luis Gerardo de la Pefia Rodriguez, Magistrado Presidente del Tribunal Federal
de Conciliacion y Arbitraje, como Responsable del Inmueble y Coordinador General

L.A.E. Ma. de Lourdes Austria Ortiz, Directora General de Administracibn, como
(@oTo] o [T F=To (o] ¢= NI U] o] (=] o1 (= TSSO

Lic. Ricardo Urbina Lépez, Director de Recursos Materiales, como Coordinador
(@ 01T = 11 1Yo TSP PPPPUPPRPPTR

C. Luis Federico Vitela Diaz, Jefe de la Unidad Interna de Proteccién Civil, como
Coordinador Operativo SUPIENTE. ... s s e e nns

Apoyo en la Coordinacidn: José Luis Zufiiga Zufiiga

JEFES DE PISO

1 Tissu H. Herndndez Solano

Piso 12
2 Claudia Ivonne Gonzalez Vega

Piso 11
3 Juan Antonio Rugama Martinez Piso 10
4 Maria Aracely Chavez Girén Piso 9
5 Baruch Beltran Uribe Piso 8
6 Elva Rosario Clavel Mendoza Piso 7
7 Ignacio Arturo Ahedo Lechuga Piso 6
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8 Justino Flores Presa Piso 5
9 Jacqueline Martinez Gutiérrez Piso 4
10 | Raul Limén Lépez Piso 3
11 | Carlos ). Dominguez Torres Piso 2
12 | Maria Enriqueta Gémez Barranco Piso 1
13 | Gerardo Olmos Naranjo P.B.

BRIGADISTAS
Piso No. Nombre Adscripcion

1 Daniel Salinas Flores Contraloria Interna
2 German Ramirez Martinez Contraloria Interna
3 Octavio Flores Esquivel Informatica Juridica
4 Jesus Alejandro Alvarez Castro Informatica Juridica

11 5 Emma Silva Rivera Proteccidn Civil
6 Héctor Pérez Mufioz Servicios Generales
7 Gustavo Mejia Servicios Generales
8 Claudia Leticia Flores Paredes Octava Sala
9 Laura Itzel Mufioz Duarte Octava Sala

10 10 | Agustin Alfredo Lépez Arroyo Octava Sala
11 |julio Cesar Rubio Damas Octava Sala
12 |Elizabeth Lépez Gomez Octava Sala
13 Maria Aracely Chavez Girén Séptima Sala

9 14 |Jorge Isaac Gutiérrez Cardenas Séptima Sala
15 |Jorge Alfonso Herndndez Mejia Séptima Sala
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16 |Erika Alejandra Sanchez Veldzquez Séptima Sala
17 |Dalia Daniela Nava Altamirano Séptima Sala
18 |José Luis Zuiiiga Zuiiiga Sexta sala
19 |Salvador Ascencio Martinez Sexta sala
20 |Jorge Antonio Avila Avila Sexta sala
21 | Marian Belmont Moreno Sexta sala
22 |Janet Cruz Machuca Sexta sala

8
23 | Montzerrat Rios Gutiérrez Sexta sala
24 | Maria Montzerrat Lépez Garcia Sexta sala
25 | Maria Ramirez Guzman Sexta sala
26 | Misael A. Duran de la Rosa Sexta sala
27 |Eduardo Mani Pérez Sexta sala
28 |Julio Cesar Garcia Garcia Quinta Sala
29 | Karla Itzel Cuaxiola Miranda Quinta Sala
30 Julieta Guevara Ortega Quinta Sala

7 31 | Christian Poul Sanchez Gonzalez Quinta Sala
32 |Jorge Luis Garcia Mora Quinta Sala
33 | Miriam lvette Godinez Quevedo Quinta Sala
34 |Raymundo Rodriguez Quinta Sala
35 |Teresa Guzman Gonzalez Cuarta Sala
36 |Amada Jovita Balderas Cuarta Sala
37 | Fanny Lépez Maruri Cuarta Sala
38 | Maria Guadalupe Ponce de Ledn Cuarta Sala

5 39 | Luis Mariano Judrez Gutiérrez Tercera Sala
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40 |José Federico Martinez Hernandez Tercera Sala
41 | Alan Orlando Bautista Marquez Tercera Sala
42 | Victor Sanchez Lazcano Tercera Sala
43 | Pablo Rodrigo Mendoza Gutiérrez Segunda Sala
44 |Jonathan Israel Vivas Martinez Segunda Sala
4
45 Daniel Guerrero Ruiz Segunda Sala
46 Néstor Paredes Cano Segunda Sala
47 Marco Antonio Reyes Jaimes Primera Sala
48 Néstor Gdmez Sanchez Primera Sala
49 Carlos Alberto Alvarez Gonzalez Primera Sala
50 Laura Cruz Sanchez Primera Sala
51 Ma. Magdalena Lopez Suarez Primera Sala
52 Saul Medina Osnaya Primera Sala
53 Miguel Alexis Diaz Alvarado Primera Sala
54 | Aura Mariana Garcia Garcia Primera Sala
55 Yared Aranda Breniz Primera Sala
: 56 | Carlos Manuel Cortés Cruz Primera Sala
57 Ricardo Alejandro Curefio Ramirez Primera Sala
58 Ma. Elena Cortés Navarro Primera Sala
59 Ana Maria Aquino Martinez Primera Sala
60 José Guadalupe Flores Lépez Primera Sala
61 Carlos Mauricio Alvarez Primera Sala
62 Abigail Gabriela Velasco Soria Primera Sala
63 Roberto Nadal de Iturbide Primera Sala
64 Marisela Toriz Diaz Primera Sala
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65 Angie Danhae Ruiz Trejo Primera Sala
66 Daniela A. Reséndiz Rodriguez Primera Sala
67 Gabriela Quijano Franco Primera Sala
68 Emma Rosa Liebano Varela Primera Sala
69 Raul Rodriguez Monroy Primera Sala
70 Heiki Acevedo Hernandez Primera Sala
71 Orlando Teutli Sanchez Primera Sala
72 | Cipriano Hernandez S Sec. Gral. De Acuerdos
2
73 | lvonne Bolafos Sec. Gral. De Acuerdos
74 |Patricia Maria Avila Morales Funcionarios Conciliadores
75 | Dafne Jhoanna Ferreira Collazo Procuraduria
1 76 |Josue Pozos Mufioz Procuraduria
77 Martha Patricia Correa Zuniga Funcionarios Conciliadores
78 |Juan Manuel Aispuro Gastelum Procuraduria
79 Ma. Elizabeth Martinez Lépez Servicio Médico
80 | Guadalupe Mondragon Aguilar Archivo
81 |Guadalupe K. Montserrat Ramirez Pérez | Servicio Médico
PB
82 Roberto Mora Guzman Archivo
83 | Miguel Padilla Medina Archivo
84 |José Velazquez Olmedo Recursos Materiales
FUNGCIONES. ... oottt ettt e ettt e et e e e e ettt e e et e e et e e st e e et e s et e e st e e e eraaneesanns
Corresponde a los integrantes de la Unidad Interna de Proteccion Civil, llevar a cabo las siguientes
110100 L= SRS
o Integrar y formalizar la Unidad Interna de ProteccCion CiVil..............ueviveeiieiiieiiiiiieiiieeiieeeeeeeeee e,
e Promover los cursos necesarios para la capacitacion de sus integrantes, en coordinacion con la
Direccion General de Proteccion Civil de la Secretaria de

(0] o111 T= Vo3 o o TR
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e Elaborar e implementar medidas de prevencion para cada tipo de calamidad, de acuerdo al
riesgo potencial al que esta expuesto el INMUEDIE......co e e

o Definir las areas o zonas de seguridad INtErNAas Y EXtErNAS....ccccceeerreereesrrerreesressseesssesssssesnsens

e Elaborar y distribuir material de difusion, asi como concientizar al personal que labora y visita la
TS 11 (0 [0 o)

e Evaluar el avance y la eficacia del Programa Interno de Proteccion Civil.........ccveveneninnenene.

o Elaborar directorios de instituciones de emergencia, del personal e inventarios de bienes con
gue cuenta este Organo JUriSAICCIONAL......uvueueie i e s s an s s n s e ansnsnnnns

e Programar y realizar €jJerciCioS Y SIMUIACIOS. ... uiu.iiiiismrrrrrisssssssssssrss s sssssssssss s ssss s s e e s s s nsans

e Establecer mecanismos de coordinacién con las instituciones responsables de la deteccién,
monitoreo y pronostico de los diferentes agentes perturbadores. ... eeeeeeeeeeeeeeeeeeee s v enenns

o Verificar que se lleven a cabo las acciones permanentes de mantenimiento de las diferentes
instalaciones del INMUEDIE....... ... s r s e r e r e r e

e De acuerdo al manual, colocar el equipo de seguridad en las diferentes areas del
INMUEDIE. ..ce i e

e De acuerdo a los lineamientos establecidos en la norma NOM-003-SEGOB-2011 promover la
colocacién de sefialamientos en el iNMUEDBIE..............cooiiiiiiii

e Aplicar normas de seguridad que permitan reducir al minimo la incidencia de riesgos al
personal y a los bienes del inmueble en general...... i

e Elaborar un plan de reconstruccion inicial para restablecer las condiciones normales de
operacion, cUaNdO aSi 10 FEQUIETA. ..........cuuuiiiiiiiierrersrreesssmre s s sss e s ss s ne e s s sms e s ssssne e sassmnenas s m s enas

Esquema de OrganizacCion..........c.coiiiiiiiiiiiiii s rrnrsr s i s s s s s s s s e nnnnn nees

Para que la Unidad Interna de Proteccién Civil, logre los objetivos y desempefie las funciones
antes descritas, contara con la estructura sefialada en el organigrama...............c..ccccceeeeei.

No habiendo otro asunto que tratar, se da por integrada la Unidad Interna de Proteccién Civil del
Tribunal Federal de Conciliacién y Arbitraje, siendo las __ horas del dia de

del afio dos mil dieciséis, firmando al calce y de conformidad los que en ella
11 (=T YT 111 ] o TSP

Mtro. Luis Gerardo de la Pefia Rodriguez
Magistrado Presidente
Tribunal Federal de Conciliaciéon y Arbitraje
Responsable del Inmueble
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L.A.E. Ma. de Lourdes Austria Ortiz Lic. Ricardo Urbina Lépez
Director General de Administracion Director de Recursos Materiales
Coordinador General Coordinador General Suplente

C. Luis Federico Vitela Diaz
Coordinador Operativo
Unidad Interna de Proteccion Civil

INTEGRACION DE LA PLANTILLA

JEFES DE PISO Y BRIGADISTAS

Daniel Salinas Flores German Ramirez Martinez
Claudia lvonne Gonzalez Vega Tissu H. Hernandez Solano
Octavio Flores Esquivel Jesus Alejandro Alvarez Castro
Emma Silva Rivera Héctor Pérez Muiioz

Gustavo Mejia Juan Antonio Rugama Martinez
Claudia Leticia Flores Paredes Laura Itzel Muioz Duarte
Agustin Alfredo Lépez Arroyo julio Cesar Rubio Damas
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Elizabeth Lopez Gomez

Jorge Isaac Gutiérrez Cardenas

Erika Alejandra Sanchez Velazquez

Dalia Daniela Nava Altamirano

Salvador Ascencio Martinez

Marian Belmont Moreno

Montzerrat Rios Gutiérrez

Baruch Beltran Uribe

Misael A. Duran de la Rosa

Elva Rosario Clavel Mendoza

Karla Itzel Cuaxiola Miranda

Christian Poul Sanchez Gonzalez

Maria Aracely Chavez Girdn

Jorge Alfonso Hernandez Mejia

Guadalupe Avila Morales

José Luis Zuitiga Zuhiga

Jorge Antonio Avila Avila

Janet Cruz Machuca

Maria Montzerrat Lopez Garcia

Maria Ramirez Guzman

Eduardo Mani Pérez

Julio Cesar Garcia Garcia

Julieta Guevara Ortega

Jorge Luis Garcia Mora
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Miriam Ivette Godinez Quevedo

Teresa Guzman Gonzalez

Fanny Lépez Maruri

Maria Guadalupe Ponce de Ledn

José Federico Martinez Hernandez

Justino Flores Presa

Jacqueline Martinez Gutiérrez

Jonathan Israel Vivas Martinez

Néstor Paredes Cano

Marco Antonio Reyes Jaimes

Carlos Alberto Alvarez Gonzalez

Ma. Magdalena Lopez Suarez

Miguel Alexis Diaz Alvarado

Raymundo Rodriguez

Amada Jovita Balderas

Ignacio Arturo Ahedo Lechuga

Luis Mariano Juarez Gutiérrez

Alan Orlando Bautista Marquez

Victor Sanchez Lazcano

Pablo Rodrigo Mendoza Gutiérrez

Daniel Guerrero Ruiz

Raul Limoén Lépez

Néstor GOmez Sanchez

Laura Cruz Sanchez

Saul Medina Osnaya
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Yared Aranda Breniz

Ricardo Alejandro Cureiio Ramirez

Ana Maria Aquino Martinez

Carlos Mauricio Alvarez

Roberto Nadal de Iturbide

Angie Danhae Ruiz Trejo

Gabriela Quijano Franco

Raul Rodriguez Monroy

Orlando Teutli Sanchez

Ivonne Bolaios

Patricia Maria Avila Morales

Aura Mariana Garcia Garcia

-Carlos Manuel Cortés Cruz

Ma. Elena Cortés Navarro

José Guadalupe Flores Lopez

Abigail Gabriela Velasco Soria

Marisela Toris Diaz

Daniela A. Reséndiz Rodriguez

Emma Rosa Liebano Varela

Heiki Acevedo Hernandez

Cipriano Hernandez S

Carlos J. Dominguez Torres

Dafne Jhoanna Ferreira Collazo
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Josue Pozos Muiioz Martha Patricia Correa Zuiiga
Juan Manuel Aispuro Gastelum Maria Enriqueta Gdmez Barranco
Ma. Elizabeth Martinez Lopez Guadalupe Mondragén Aguilar
Guadalupe K. Montserrat Ramirez Pérez Gerardo Olmos Naranjo

Roberto Mora Guzman Miguel Padilla Medina

José Velazquez Olmedo
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Calendario de actividades establecido por la Coordinacién de Unidades Internas de Proteccion Civil de la

SEGOB y que por estructura debemos ajustarnos, esto independientemente del programa de actividades
interno que se establezca.

Calendario de Revisiones a los Programas Internos de Proteccion Civil
Enero 2017

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
2 3 4 i} 6
0 10 11 12 13
10:00 C. Bucareli 10:00 El Macional

10:00 DGR Humanos
Archive Concentrac.

10:00 Subse Normati 10:00 C. Morelia
Deportiva CNP Civil Constituyentes A. de bajas
12:00 Sindicato 12:00 Gral. Prirm 12:00 DO Federacidn 12:00 Londres 12:00 Versalles
OIC/E. Legislat. CENDI Almacen Can. Seg. Privada COMAFPD
10:00 RTC 10:00 Dinamarca 10:00 Melchar 0. 10-00 CISEN Valle 10:00 INAMI
CEPROPIE Secratariado Tuxpan IMAN CCC Azcapot, Agujas,
12:00 A.Secretarlad | 12:00 SETEC 12:00 Tlalpan 12:00 INAMI Horacio | Tialpan, Homero
CENAPRED Protec. Fed. CISEN Magdal. INAMI AICH
10:00 INAMIEjercito 10:00 PF Vallejo 10:00 PF Hangar 10:00 PF Pantaco 10:00 TFCA
PF Torre PF CENDI PF Museo COMAPRED
12:00 PF Bombas 12:00 PF Varsovia 12:00 PF Cientifica 12:00 AGHN 12:00 -
PF COMTEL PF Legaria PF Maranjales TGM -
30 31
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Calendario de la Primera Etapa de Verificaciones
Marzo 2017

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
Verificaciones: Verificadones: Verificaciones:
- Radio, TV y - Subsec Medios - Dinamarca
Cinematografia - Unidad Atencidn - Sindicato
- Londres Org. Sociales
6] / o] 9 10
Verificaciones: Verificaciones: Verificaciones: Verificadones: Verificaciones:
- DirecGral Recursos - Almacen Mucalpan - Tribunal Federal - Tribunal Federal - Centro Cultural y
Humanos - Almacén INARMI Concialiacidn Arb Conciliacidn Deportivo
- El Macional - Almacen Secretaria Arbitraje
Verificaciones: Verificaciones: Verificaciones: Verificadones: Verificaciones:
- CEMAPRED - DADPY RS Melchor - DADPy RS Melchor - COMAPRED - Secretariado
Ocampo Ocampo - Secretariado Ejecutivo
- Subse Enlace Legis Ejecutivo
20 No 121 27 23 24
lakborable Verificaciones: Verificaciones: Verificadones: Verificaciones:

. - CENDM - Orizaba - CONAPD - Proteccian Federal
Natalicio de - CEFROFIE - OIC OADPy RS - CISEN del Valle - Seguridad Privada
Beénito Judrez

Verificaciones: Verificaciones: Verificaciones: Verificadones: Verificaciones:
- CEMDI PF - CHPC - Varsowvia PF - AICM INAMI - Homero INAMI
-VarsowiaPF - Archivo Concen. - Hangar PF - Horad o IMARMI

Cdalendario de la Segunda Etapa de Verificaciones
Agosto 2017

- El Madonal

- Almacan IMARKMI

- Tribunal Federal
Conciliacidn Arbitraje

- Hamgar PF

Lunes Martes Miercoles Jueves Viernes
1 2 3 =
£ 3 o 10 11
14 15 16 17 18
21 22 23 24 25
Werificaciones: Werificaciones: Werificaciones: Werificaciones: Werificaciones:
= Conjunto Bucareli - UPr Wearsalles = Londres - eneral Prim - Sindicato
- DOF - RTC - Barcelona 32 - Dinamarca - DGRH
28 29 30 31
Werificaciomes: Werificaciomes: Werificaciones: Werificaciomes:
= CEMA&AFPRED = Almacén Central = C C Deportivao = Asropueto | MNMakIl

Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje
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PROGRAMA INTERNO 2017

Capacifaciones
Nivel Primera Fecha Sequnda Fecha Tercera Fecha
Badsico del 20 al 24 de febrero | del 22 al 26 de mayo | del 21 al 25 de agosto

Intermedio

del 27 al 31 de wmarzo

del 26 al 30 de junio

del 25 al 29 de
septiembre

AVaNZado

del 24 al 28 de abri

del 24 al 28 de julic

del 23 al 27 de octubre

Capacitacion para personal brigadista y o brigadista

Tema Fecha
selectos
Ergonomia 20 de enero

sindrome de Burnout

17 de febrero

Estigs Labora

7 de marzo

Tema Fecha
Selectns
{Que fRacer cuando 23 de junio
no sabes que hacer
en primeros auxilios!
Wrgencias 21 de julio

o
Dpsetricas

Afencidn a pacientes
discapacitados

21 de abil

Digbetes Mellifus

18 de agostos

Orfesis, protesis y
Marcapaso

19 de mayo

Hipertension Arterial
sisemica

22 de septiembre

Lipofimia

20 de octubre

Crisls comulsivas

10 de noviembre

Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje
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PROGRAMA INTERNO 2017

Simulacros

El primer simulacro se redlizara en el primer semestre del aio, durante el wmes de iulio, las
hipttesis la estableceran los responsables de los inmuebles, el seqgundo simuldcro se redlizara el

martes 19 de sepfiembre en conmemoracion de 1os sismos del 1985, baio la hipdtesis que el
Gobiemo de la Ciudad de México decida.

Primer Simulccro Seqgunclo Simulacro

Julio Martes 19 de Septiembre

En ambos elercicios se levantara cedula para la evaluacion de simulacros (DC5-002-04),

Reuniones Trimestrales elercicio 2017

Reunion Trimestral Fecha
Primera Viernes 7 de abril
segunda Viemes 7 de julio
Tercera Viernes 6 de octubre
Cuarta Viermes 8 de diciembre
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PROGRAMA INTERNO DE ACTIVIDADES A REALIZAR POR LA UNIDAD INTERNA DE PROTECCIOPN

CIVIL DEL TFCA

Fecha

Actividad

Observaciones

27 de abril de 2017

Reunidn de gabinete

25 de mayo de 2017

Reunidén de gabinete

29 de junio de 2017

Reunién de gabinete

13 de julio de 2017

Reunién de gabinete

24 de agosto de 2017

Reunion de gabinete

21 de septiembre de 2017

Reunion de gabinete

26 de octubre de 2017

Reunion de gabinete

23 de noviembre de 2017

Reunion de gabinete

7 de diciembre de 2017

Reunién de gabinete

Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje
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PROGRAMA INTERNO 2017

DIRECTORIOS E INVENTARIO, (SERVICIOS DE EMERGENCIA, APOYO EXTERNO,
DIRECTORIO DE CARACTER CONFIDENCIAL, RECURSOS
MATERIALESCANTIDADES Y UBICACION EN CROQUIS)

Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje Pagina 24



PROGRAMA INTERNO 2017

DIRECTORIO DE SERVICIOS DE EMERGENCIA Y ASISTENCIA

EMERGENCIAS
+ @ a

oCakei ISSSTEMERGENCIAS
| 56581111 | 5528.1372 - 5528.1382

- 5528.1390 . 5528.1398
B b s ) 5528.1401 - 5528.2404
Desaparicion o extravio de personas o vehiculos,

accidentes, incendios y siniestros.

PROFECO
5625-6700
Asistencia Juridicay Servicios Legales 5568-8722
5128-1122
UNIDAD DE PROTECCION CIVIL DELEGACIONAL

Cuauhtémoc
Lic. Cynthia Murrieta Moreno
Directora de Proteccion Civil
Domicilio: Aldama S/N entre Mina y Violeta, Col. Buenavista, C.P. 05360
Centro de Operaciones: 2452-3333, Direccién: 2452-3330
dpc.cuauhtemoc@gmail.com.mx
http://www.cuauhtemoc.df.gob.mx
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PROGRAMA INTERNO 2017

DIRECTORIO DE CARACTER CONFIDENCIAL

JEFES DE PISO

., Teléfono
Nombre Adscripcion - celular
Tissu H. Herndndez Solano Piso 12 15181 5518227300
Jesus Alejandro Alvarez Castro Piso 11 15565 5535501096
Juan Antonio Rugama Martinez Piso 10 15145 5517976544
Maria Aracely Chavez Girén Piso 9 15163 5545642327
Baruch Beltran Uribe Piso 8 15023 5541306180
Christian Poul Sanchez Gonzdlez Piso 7 15037 5525625955
Ignacio Arturo Ahedo Lechuga Piso 6 15362 5554990124
Justino Flores Presa Piso 5 15524 5536622939
Jacqueline Martinez Gutiérrez Piso 4 15444 5551553898
Raul Limén Lépez Piso 3 15436 5529988489
Carlos J. Dominguez Torres Piso 2 15501 5534424102
Maria Enriqueta Gémez Barranco Piso 1 15549 5554147047
Guadalupe Mondragon Aguilar Planta baja 15574
BRIGADISTAS
Piso | No. Nombre Adscripcion —~ Teléfono
Extension Celular
1 [Daniel Salinas Flores Contraloria Interna 15315 5523338875
3 | Octavio Flores Esquivel Informatica Juridica 15015 5529166339
1 5 [Emma Silva Rivera Proteccion Civil 15324 5560190929
6 |Héctor Pérez Mufioz Servicios Generales 15358 5522741384
7 | Gustavo Mejia Servicios Generales 15358 5535069883
Blanca Ersilia Segura alvarez Octava Sala 15145 5540237462
8 [Claudia Leticia Flores Paredes |[Octava Sala 15145 5536446923
Uriel Sancehz Lopez Octava Sala
10 Patricia Maria Avila Morales Octava Sala 15531 5585835013
Susana Mendoza Geroge Octava Sala 15147 5527618170
9 |Laura Itzel Munoz Duarte Octava Sala 15143 5528180138
11 |julio Cesar Rubio Damas Octava Sala 15141 5531377686
12 | Elizabeth Lépez Gémez Octava Sala 15143 5529532662
14 |Jorge Isaac Gutiérrez Cardenas [ Séptima Sala
15 [Jorge Alfonso Hernandez Mejia | Séptima Sala 15163 5527690851
16 |Erika A. Sanchez Velazquez Séptima Sala
Guadalupe Avila Morales Séptima Sala 15163 5529533768

Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje

Pagina 26



PROGRAMA INTERNO 2017

17 | Dalia Daniela Nava Altamirano |Séptima Sala 15163 5527391088
18 |José Luis Zuiiiga Zuiiiga Sexta sala 15072 5534105407
19 |Salvador Ascencio Martinez Sexta sala 15072 5513208566
20 |Jorge Antonio Avila Avila Sexta sala 15063 5542722058
21 |Marlen Belmont Moreno Sexta sala 15082 5571866362
8 22 |Janet Cruz Machuca Sexta sala 15063 5530517918
23 | Montzerrat Rios Gutiérrez Sexta sala 15063 5585619685
24 | Maria M. Lépez Garcia Sexta sala 15165 5515320283
25 |Maria Ramirez Guzman Sexta sala 15073 5585792430
26 |Misael A. Duran de la Rosa Sexta sala 15063 5536984984
27 |Eduardo Mani Pérez Sexta sala
28 |Julio Cesar Garcia Garcia Quinta Sala 15050 5548115804
29 |Karla Itzel Cuaxiola Miranda Quinta Sala 15049 5529716225
30 |Julieta Guevara Ortega Quinta Sala 15021 5541040823
31 |Elva Rosario Clavel Mendoza Quinta Sala 15037 5530701929
32 |Jorge Luis Garcia Mora Quinta Sala
33 [Miriam |. Godinez Quevedo Quinta Sala 15038 5536553040
34 |Raymundo Rodriguez Quinta Sala 15038 5540985630
36 |Amada Jovita Balderas Cuarta Sala 15360 5513545411
37 |Fanny Lopez Maruri Cuarta Sala 15307 5532205566
38 |Maria Gpe. Ponce de Ledn Cuarta Sala 15351 5541800638
39 |Luis Mariano Juarez Gutiérrez |Tercera Sala 15352 5544545338
5 40 |Federico Martinez Hernandez |Tercera Sala 15530 5569074035
42 |Victor Sanchez Lazcano Tercera Sala 15524 5567881714
43 | Gerardo Olmos Naranjo Segunda Sala 15444 5528990172
A 44 |Jonathan Israel Vivas Martinez |Segunda Sala 15468 5574569181
45 | Daniel Guerrero Ruiz Segunda Sala
46 | Néstor Paredes Cano Segunda Sala
47 | Marco Antonio Reyes Jaimes Primera Sala 15534 5548556635
48 | Néstor Gomez Sanchez Primera Sala
49 |Carlos Alberto Alvarez Gonzalez |Primera Sala
50 |Llaura Cruz Sanchez Primera Sala 15432 5528655911
51 |Ma. Magdalena Lépez Sudrez Primera Sala 15434 5531188580
3 52 |Saul Medina Osnaya Primera Sala
53 [ Miguel Alexis Diaz Alvarado Primera Sala 15434 5538261220
54 | Aura Mariana Garcia Garcia Primera Sala
55 |Yared Aranda Breniz Primera Sala 15434 5524302135
56 |Carlos Manuel Cortés Cruz Primera Sala 15434 5512905493
57 |Ricardo A. Cureiio Ramirez Primera Sala 15434 5532358941
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58 [Ma. Elena Cortés Navarro Primera Sala 15053 5512283387
59 | Ana Maria Aquino Martinez Primera Sala
60 |José Guadalupe Flores Lépez Primera Sala 15432 5537806025
61 |Carlos Mauricio Alvarez Primera Sala 15432 5533541158
62 | Abigail Gabriela Velasco Soria Primera Sala
63 [Roberto Nadal de Iturbide Primera Sala
64 |Marisela Toriz Diaz Primera Sala 15424 5534591677
65 | Angie Danhae Ruiz Trejo Primera Sala
66 |Daniela A. Reséndiz Rodriguez Primera Sala
67 |Gabriela Quijano Franco Primera Sala
68 [Emma Rosa Liebano Varela Primera Sala
69 |Raul Rodriguez Monroy Primera Sala 15436 5581070362
70 [Heiki Acevedo Hernandez Primera Sala 15436 5535007774
71 |[Orlando Teutli Sdnchez Primera Sala 15414 5581563035

2 72 | Cipriano Hernandez S Sec. Gral. Acuerdos 15312 5520181337
75 |Dafne Jhoanna Ferreira Collazo | Procuraduria 15552 5545520188
76 |Josue Pozos Muhoz Procuraduria 15562 5537134039
77 |Martha Patricia Correa Zufiiga |Func. Conciliadores 15549 5520141002
78 |Juan M. Aispuro Gastelum Procuraduria
79 |Ma. Elizabeth Martinez Lépez | Servicio Médico
81 |GK Montserrat Ramirez Pérez |Servicio Médico

PB 82 |Roberto Mora Guzman Archivo
83 | Miguel Padilla Medina Archivo

84

José Velazquez Olmedo

Recursos Materiales
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INVENTARIO DE RECURSOS MATERIALES

BODEGA GALEANA
No. Nombre Cantidad
1 |Barretal” x 1.5 mts. 6
2 |Barreta chica 7/8” x 1 mts. 4
3 | Pala chica de punta 1
4 | Pala grande de punta 2
5 |Zapapico sin cabo 11
6 |Hachas sin cabo 6
7 |Hachas completa 2
8 |[Hacha Pulaski 1
9 |Marro #8 1
10 | Cabos vario sueltos 13
11 | Mangueras de hidrantes (usadas) 15
12 | Botas (pares) 1
13 | Cuerda 2
14 | Cubre bocas (caja con 20) 22
15 | Carpetas con informacidn varia 3
16 | Carpetas vacias 6
17 |Tablas de apoyo 2
18 | Gabinete metalico 1
DIAGONAL 20 DE NOVIEMBRE
GABINETES CONTRA INCENDIO
PISO 11
No. Nombre Cantidad
1 |Hacha Pulaski 1
2 |Hacha 1
3 |Pala 1
4 |Cascos (1 Anaranjado, 2 Blancos, y 1 Rojo) 4
5 | Casco Amarillo con visera 1
6 | Traje bombero (chaqueton, casco, pantalon y botas) 1
7 |Botas de Hule 1
8 |Botas Ranger 1
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PISO 8
No. Nombre Cantidad
1 |Hacha Pulaski 1
2 |Hacha 1
3 |Pala 1
4 | Cascos Plastico (1 Anaranjado, 2 Blancos) 3
5 [Casco Plastico (Amarillo con visera) 1
6 |Traje de bombero (chaquetdn, casco, pantalon y botas) 1
7 |Botas de Hule 1
PISO 5
No. Nombre Cantidad
1 |Hacha Pulaski 1
2 |Hacha 1
3 [Casco Plastico (2 Blancos y 1 Anaranjado) 3
4 |Casco Amarillo con visera de Plastico 1
5 |Traje de bombero (chaquetdn, casco, pantalon y botas) 1
6 |Botas de Hule (par) 1
PLANTA BAJA
No. Nombre Cantidad
1 |Hacha 1
2 |Pala 1
3 |Zapapico 1
4 |Barreta 17 x 1.5 mts. 4
5 [Casco Plastico (2 Azul y 2 Anaranjado) 2
6 [Casco Amarillo con visera de Plastico 2
7 |Traje de bombero (chaquetdn, pantaldn y botas) 2
8 |Botas de hule (par)
9 |Camilla Marina 1
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ALMACEN
No. Nombre Cantidad
1 | pala 2
2 | Zapapico 1
3 | Hachas 4
Hidrantes y Extintores
Diagonal 20 de Noviembre Archivo de concentracion Galeana
Extintores 122 21
hidrantes 14 5
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IDENTIFICACION DE RIESGOS Y SU EVALUACION (AGENTES PERTURBADORES
INTERNOS Y EXTERNOS, INDICADOS EN CROQUIS)
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ANALISIS, TIPO DE RIESGOS Y MEDIDAS DE SEGURIDAD

El diagnostico de riesgos es el primer paso esencial que facilitara el conocimiento sobre los riesgos
a los que esta expuesto el inmueble.

En la identificacion de riesgos se efectud un analisis de los fendmenos naturales que inciden en la
zona donde se encuentran ubicadas las instalaciones del TRIFECA a proteger (Diagonal 20 de
noviembre No. 275, Col. Obrera), un andlisis de los mecanismos generadores de accidentes, la
determinacion de los riesgos que presentan una mayor probabilidad de ocurrencia, su ubicacion
en planos y un analisis de los dispositivos de control.

Tabla de riesgos por fendmenos naturales o humanos

Para el caso del TRIFECA, este se encuentra expuesto a la presencia de los siguientes Agentes
Destructivos:

Agente Destructivo Origen Agente Afectable
Geoldgico Sismos Personal del TRIFECA vy visitantes
Hidrometeoroldgico lluvias Pluviales Personal del TRIFECA y visitantes
Sanitario-Ecoldgico Incendios Personal del TRIFECA y visitantes
Socio Organizativo Manifestaciones Personal del TRIFECA vy visitantes
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ANALISIS DE RIESGOS INTERNOS

CUARTO ELEVADORES, ANTENA

AZOTEA

Riesgos

Bajo

Medio

Alto

ANENENENEN

Objetos que puedan caer:

Vidrios de ventanas
Lamparas
Entrepafios o repisas
Cuadros

Herreria

X | X[ X|X

v
v
v
v
v

Objetos que puedan deslizarse:

Escritorios

Maquinas de escribir

Mesas

Sillas

Todo aquel objeto con ruedas o
carretilla.

XX [X|X|X

ASANENEN

Objetos que puedan volcarse:

Equipo de computo

Libreros

Archiveros

Estantes no anclados en muros o
techos

>

v
v

v

Objetos que puedan incendiarse o
explotar:

Almacén de papel y carbén
Combustible (gasolina, diésel, gas,
alcohol)

Solventes (thiner, aguarras,
pintura)

v

v

v
v

Objetos que puedan iniciar el incendio:

Equipos y aparatos que sufran un
corto circuito

Personas malintencionadas que lo
puedan provocar

Cafeteras vacias o sobrecalentadas
Parrillas eléctricas

>

ANENENENENENEN

Obstaculos para el transito cotidiano:

Alfombras

Tapetes

Jergas

Desniveles que no se notan
Macetas

Archiveros

Escritorios

XXX |X|[X|X|X
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PISO 12

PRESIDENCIA, DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION, CONTRALORIA INTERNA, COORD. DE ACT.
PROCESALES Y ASUNTOS ESPECIALES

Riesgos Bajo ‘ Medio Alto
Objetos que puedan caer:
v Vidrios de ventanas X
v" Ladmparas X
v' Entrepafios o repisas X
v" Cuadros X
v' Herreria X
Objetos que puedan deslizarse:
v Escritorios X
v" Mdquinas de escribir X
v" Mesas X
v' Sillas X
v" Todo aquel objeto con ruedas o X
carretilla.
Objetos que puedan volcarse:
v" Equipo de computo X
v" Libreros X
v" Archiveros X
v/ Estantes no anclados en muros o X
techos
Objetos que puedan incendiarse o
explotar:
v" Almacén de papel y carbén X
v' Combustible (gasolina, diésel, gas, X
alcohol)
v" Solventes (thiner, aguarras, X
pintura)
Objetos que puedan iniciar el incendio:
v" Equipos y aparatos que sufran un X
corto circuito
v" Personas malintencionadas que lo X
puedan provocar
v’ Cafeteras vacias o sobrecalentadas X
V" Parrillas eléctricas X
Obstaculos para el transito cotidiano:
v" Alfombras X
v' Tapetes X
v' Jergas X
v" Desniveles que no se notan X
v" Macetas X
v' Archiveros X
v Escritorios X
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PISO 11

DIRECCION DE PROG., ORG. Y PRESUPUESTO, INFORMATICA JURIDICA, DIRECCION DE RECURSOS

MATERIALES, DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS, SINDICATO

Riesgos

Bajo

Medio

Alto

v
v
v
v
v

Objetos que puedan caer:

Vidrios de ventanas
Ldmparas
Entrepafios o repisas
Cuadros

Herreria

v
v
v
v
v

Objetos que puedan deslizarse:

Escritorios

Maquinas de escribir

Mesas

Sillas

Todo aquel objeto con ruedas o
carretilla.

x

ANANENEN

Objetos que puedan volcarse:

Equipo de computo

Libreros

Archiveros

Estantes no anclados en muros o
techos

v
v

v

Objetos que puedan incendiarse o
explotar:

Almacén de papel y carbén
Combustible (gasolina, diésel, gas,
alcohol)

Solventes (thiner, aguarras,
pintura)

v

v

v
v

Objetos que puedan iniciar el incendio:

Equipos y aparatos que sufran un
corto circuito

Personas malintencionadas que lo
puedan provocar

Cafeteras vacias o sobrecalentadas
Parrillas eléctricas

AN N NN NN

Obstaculos para el transito cotidiano:

Alfombras

Tapetes

Jergas

Desniveles que no se notan
Macetas

Archiveros

Escritorios
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PISO 10
OCTAVA SALA

AREA DE MAGISTRATURAS, SECRETARIA GENERAL AUXILIAR, PASILLO 1 DE AUDIENCIAS, ARCHIVO,
PASILLO 2 AUDIENCIAS, ACTUARIOS, SECRETARIA DE ACUERDOS, PROMOCIONES PROYECTISTAS, UNIDAD

TECNICA

Riesgos

Bajo

Medio

Alto

ANENENENAN

Objetos que puedan caer:

Vidrios de ventanas
Lamparas
Entrepafios o repisas
Cuadros

Herreria

XX [X|X

v
v
v
v
v

Objetos que puedan deslizarse:

Escritorios

Maquinas de escribir

Mesas

Sillas

Todo aquel objeto con ruedas o
carretilla.

>

>

AN NN

Objetos que puedan volcarse:

Equipo de computo

Libreros

Archiveros

Estantes no anclados en muros o
techos

XX [X|X

v
v

v

Objetos que puedan incendiarse o
explotar:

Almacén de papel y carbén
Combustible (gasolina, diésel, gas,
alcohol)

Solventes (thiner, aguarras,
pintura)

v

v

v
v

Objetos que puedan iniciar el incendio:

Equipos y aparatos que sufran un
corto circuito

Personas malintencionadas que lo
puedan provocar

Cafeteras vacias o sobrecalentadas
Parrillas eléctricas

ANENENENENENEN

Obstaculos para el transito cotidiano:

Alfombras

Tapetes

Jergas

Desniveles que no se notan
Macetas

Archiveros

Escritorios

XX |X|X|[X
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PISO 09

SETIMA SALA

AREA DE MAGISTRATURAS, SECRETARIA GENERAL AUXILIAR, PASILLO 1 DE AUDIENCIAS, ARCHIVO,
PASILLO 2 AUDIENCIAS, ACTUARIOS, SECRETARIA DE ACUERDOS, PROMOCIONES PROYECTISTAS, UNIDAD

TECNICA

Riesgos

Bajo

Medio

Alto

AN NENENAN

Objetos que puedan caer:

Vidrios de ventanas
Lamparas
Entrepafios o repisas
Cuadros

Herreria

X

XX |[X|X

v
v
v
v
v

Objetos que puedan deslizarse:

Escritorios

Maquinas de escribir

Mesas

Sillas

Todo aquel objeto con ruedas o
carretilla.

>

AR NRANIN

Objetos que puedan volcarse:

Equipo de computo

Libreros

Archiveros

Estantes no anclados en muros o
techos

v
v

v

Objetos que puedan incendiarse o
explotar:

Almacén de papel y carbén
Combustible (gasolina, diésel, gas,
alcohol)

Solventes (thiner, aguarras,
pintura)

v

v

v
v

Objetos que puedan iniciar el incendio:

Equipos y aparatos que sufran un
corto circuito

Personas malintencionadas que lo
puedan provocar

Cafeteras vacias o sobrecalentadas
Parrillas eléctricas

ANENENENENENEN

Obstaculos para el transito cotidiano:

Alfombras

Tapetes

Jergas

Desniveles que no se notan
Macetas

Archiveros

Escritorios

>

>
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PISO 08

SEXTA SALA

AREA DE MAGISTRATURAS, SECRETARIA GENERAL AUXILIAR, PASILLO 1 DE AUDIENCIAS, ARCHIVO,
PASILLO 2 AUDIENCIAS, ACTUARIOS, SECRETARIA DE ACUERDOS, PROMOCIONES PROYECTISTAS, UNIDAD

TECNICA

Riesgos

Bajo

Medio

Alto

AN NENENAN

Objetos que puedan caer:

Vidrios de ventanas
Lamparas
Entrepafios o repisas
Cuadros

Herreria

X

>

v
v
v
v
v

Objetos que puedan deslizarse:

Escritorios

Maquinas de escribir

Mesas

Sillas

Todo aquel objeto con ruedas o
carretilla.

AR NRANIN

Objetos que puedan volcarse:

Equipo de computo

Libreros

Archiveros

Estantes no anclados en muros o
techos

v
v

v

Objetos que puedan incendiarse o
explotar:

Almacén de papel y carbén
Combustible (gasolina, diésel, gas,
alcohol)

Solventes (thiner, aguarras,
pintura)

v

v

v
v

Objetos que puedan iniciar el incendio:

Equipos y aparatos que sufran un
corto circuito

Personas malintencionadas que lo
puedan provocar

Cafeteras vacias o sobrecalentadas
Parrillas eléctricas

ANENENENENENEN

Obstaculos para el transito cotidiano:

Alfombras

Tapetes

Jergas

Desniveles que no se notan
Macetas

Archiveros

Escritorios

>

>
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PISO 07

QUINTA SALA

AREA DE MAGISTRATURAS, SECRETARIA GENERAL AUXILIAR, PASILLO 1 DE AUDIENCIAS, ARCHIVO,
PASILLO 2 AUDIENCIAS, ACTUARIOS, SECRETARIA DE ACUERDOS, PROMOCIONES PROYECTISTAS, UNIDAD

TECNICA

Riesgos

Bajo

Medio

Alto

AN NENENAN

Objetos que puedan caer:

Vidrios de ventanas
Lamparas
Entrepafios o repisas
Cuadros

Herreria

X

v
v
v
v
v

Objetos que puedan deslizarse:

Escritorios

Maquinas de escribir

Mesas

Sillas

Todo aquel objeto con ruedas o
carretilla.

AR NRANIN

Objetos que puedan volcarse:

Equipo de computo

Libreros

Archiveros

Estantes no anclados en muros o
techos

v
v

v

Objetos que puedan incendiarse o
explotar:

Almacén de papel y carbén
Combustible (gasolina, diésel, gas,
alcohol)

Solventes (thiner, aguarras,
pintura)

v

v

v
v

Objetos que puedan iniciar el incendio:

Equipos y aparatos que sufran un
corto circuito

Personas malintencionadas que lo
puedan provocar

Cafeteras vacias o sobrecalentadas
Parrillas eléctricas

>

ANENENENENENEN

Obstaculos para el transito cotidiano:

Alfombras

Tapetes

Jergas

Desniveles que no se notan
Macetas

Archiveros

Escritorios

>

>
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CUARTA SALA

PISO 06

AREA DE MAGISTRATURAS, SECRETARIA GENERAL AUXILIAR, PASILLO 1 DE AUDIENCIAS, ARCHIVO,
PASILLO 2 AUDIENCIAS, ACTUARIOS, SECRETARIA DE ACUERDOS, PROMOCIONES PROYECTISTAS, UNIDAD

TECNICA

Riesgos

Bajo

Medio

Alto

v
v
v
v
v

Objetos que puedan caer:

Vidrios de ventanas
Ldmparas
Entrepafios o repisas
Cuadros

Herreria

X

v
v
v
v
v

Objetos que puedan deslizarse:

Escritorios

Maquinas de escribir

Mesas

Sillas

Todo aquel objeto con ruedas o
carretilla.

AN NN

Objetos que puedan volcarse:

Equipo de computo

Libreros

Archiveros

Estantes no anclados en muros o
techos

v
v

v

Objetos que puedan incendiarse o
explotar:

Almacén de papel y carbén
Combustible (gasolina, diésel, gas,
alcohol)

Solventes (thiner, aguarras,
pintura)

v

v

v
v

Objetos que puedan iniciar el incendio:

Equipos y aparatos que sufran un
corto circuito

Personas malintencionadas que lo
puedan provocar

Cafeteras vacias o sobrecalentadas
Parrillas eléctricas

AN NN YA NN

Obstaculos para el transito cotidiano:

Alfombras

Tapetes

Jergas

Desniveles que no se notan
Macetas

Archiveros

Escritorios
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PISO 05

TERCERA SALA

AREA DE MAGISTRATURAS, SECRETARIA GENERAL AUXILIAR, PASILLO 1 DE AUDIENCIAS, ARCHIVO,
PASILLO 2 AUDIENCIAS, ACTUARIOS, SECRETARIA DE ACUERDOS, PROMOCIONES PROYECTISTAS, UNIDAD

TECNICA

Riesgos

Bajo

Medio

Alto

AN NENENAN

Objetos que puedan caer:

Vidrios de ventanas
Lamparas
Entrepafios o repisas
Cuadros

Herreria

X

v
v
v
v
v

Objetos que puedan deslizarse:

Escritorios

Maquinas de escribir

Mesas

Sillas

Todo aquel objeto con ruedas o
carretilla.

AR NRANIN

Objetos que puedan volcarse:

Equipo de computo

Libreros

Archiveros

Estantes no anclados en muros o
techos

v
v

v

Objetos que puedan incendiarse o
explotar:

Almacén de papel y carbén
Combustible (gasolina, diésel, gas,
alcohol)

Solventes (thiner, aguarras,
pintura)

v

v

v
v

Objetos que puedan iniciar el incendio:

Equipos y aparatos que sufran un
corto circuito

Personas malintencionadas que lo
puedan provocar

Cafeteras vacias o sobrecalentadas
Parrillas eléctricas

ANENENENENENEN

Obstaculos para el transito cotidiano:

Alfombras

Tapetes

Jergas

Desniveles que no se notan
Macetas

Archiveros

Escritorios

>

>
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PISO 04

SEGUNDA SALA

AREA DE MAGISTRATURAS, SECRETARIA GENERAL AUXILIAR, PASILLO 1 DE AUDIENCIAS, ARCHIVO,
PASILLO 2 AUDIENCIAS, ACTUARIOS, SECRETARIA DE ACUERDOS, PROMOCIONES PROYECTISTAS, UNIDAD

TECNICA

Riesgos

Bajo

Medio

Alto

AN NENENAN

Objetos que puedan caer:

Vidrios de ventanas
Lamparas
Entrepafios o repisas
Cuadros

Herreria

X

v
v
v
v
v

Objetos que puedan deslizarse:

Escritorios

Maquinas de escribir

Mesas

Sillas

Todo aquel objeto con ruedas o
carretilla.

AR NRANIN

Objetos que puedan volcarse:

Equipo de computo

Libreros

Archiveros

Estantes no anclados en muros o
techos

v
v

v

Objetos que puedan incendiarse o
explotar:

Almacén de papel y carbén
Combustible (gasolina, diésel, gas,
alcohol)

Solventes (thiner, aguarras,
pintura)

v

v

v
v

Objetos que puedan iniciar el incendio:

Equipos y aparatos que sufran un
corto circuito

Personas malintencionadas que lo
puedan provocar

Cafeteras vacias o sobrecalentadas
Parrillas eléctricas

ANENENENENENEN

Obstaculos para el transito cotidiano:

Alfombras

Tapetes

Jergas

Desniveles que no se notan
Macetas

Archiveros

Escritorios

>

>
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PISO 3

PRIMERA SALA

AREA DE MAGISTRATURAS, SECRETARIA GENERAL AUXILIAR, PASILLO 1 DE AUDIENCIAS, ARCHIVO,
PASILLO 2 AUDIENCIAS, ACTUARIOS, SECRETARIA DE ACUERDOS, PROMOCIONES PROYECTISTAS, UNIDAD

TECNICA

Riesgos

Bajo

Medio

Alto

AN NENENAN

Objetos que puedan caer:

Vidrios de ventanas
Lamparas
Entrepafios o repisas
Cuadros

Herreria

X

v
v
v
v
v

Objetos que puedan deslizarse:

Escritorios

Maquinas de escribir

Mesas

Sillas

Todo aquel objeto con ruedas o
carretilla.

AR NRANIN

Objetos que puedan volcarse:

Equipo de computo

Libreros

Archiveros

Estantes no anclados en muros o
techos

v
v

v

Objetos que puedan incendiarse o
explotar:

Almacén de papel y carbdén
Combustible (gasolina, diésel, gas,
alcohol)

Solventes (thiner, aguarras,
pintura)

v

v

v
v

Objetos que puedan iniciar el incendio:

Equipos y aparatos que sufran un
corto circuito

Personas malintencionadas que lo
puedan provocar

Cafeteras vacias o sobrecalentadas
Parrillas eléctricas

ANENENENENENEN

Obstaculos para el transito cotidiano:

Alfombras

Tapetes

Jergas

Desniveles que no se notan
Macetas

Archiveros

Escritorios

>

>
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PISO 2

SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS, UNIDAD DE AMPAROS, SALAS DE CAPACITACION, AUDITORIO

Riesgos Bajo ‘ Medio ‘ Alto
Objetos que puedan caer:
Vidrios de ventanas X
Lamparas X
Entrepafios o repisas X
Cuadros
Herreria X

>

ANENENENAN

Objetos que puedan deslizarse:
v" Escritorios
v" Maquinas de escribir X
v" Mesas X
v
v

>

Sillas X
Todo aquel objeto con ruedas o X
carretilla.

Objetos que puedan volcarse:
Equipo de computo X
Libreros X
Archiveros X
Estantes no anclados en muros o X
techos

ASENENEN

Objetos que puedan incendiarse o
explotar:

v" Almacén de papel y carbdn X

v" Combustible (gasolina, diésel, gas, X

alcohol)

v" Solventes (thiner, aguarras, X

pintura)

Objetos que puedan iniciar el incendio:
v" Equipos y aparatos que sufran un X
corto circuito

v" Personas malintencionadas que lo X
puedan provocar

v’ Cafeteras vacias o sobrecalentadas X
V' Parrillas eléctricas X

Obstaculos para el transito cotidiano:
Alfombras X
Tapetes X
Jergas X
Desniveles que no se notan X
Macetas X
Archiveros X
Escritorios X

A NENENENENENEN
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PISO 1

PROCURADURIA, UNIDAD DE TRANSPARENCIA, FUNCIONARIOS CONCILIADORES, COMEDOR

Riesgos

Bajo

Medio

Alto

v
v
v
v
v

Objetos que puedan caer:

Vidrios de ventanas
Ldmparas
Entrepafios o repisas
Cuadros

Herreria

X

v
v
v
v
v

Objetos que puedan deslizarse:

Escritorios

Maquinas de escribir

Mesas

Sillas

Todo aquel objeto con ruedas o
carretilla.

AN NN

Objetos que puedan volcarse:

Equipo de computo

Libreros

Archiveros

Estantes no anclados en muros o
techos

v
v

v

Objetos que puedan incendiarse o
explotar:

Almacén de papel y carbén
Combustible (gasolina, diésel, gas,
alcohol)

Solventes (thiner, aguarras,
pintura)

v

v

v
v

Objetos que puedan iniciar el incendio:

Equipos y aparatos que sufran un
corto circuito

Personas malintencionadas que lo
puedan provocar

Cafeteras vacias o sobrecalentadas
Parrillas eléctricas

AN NN YA NN

Obstaculos para el transito cotidiano:

Alfombras

Tapetes

Jergas

Desniveles que no se notan
Macetas

Archiveros

Escritorios
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PLANTA BAJA

RECEPCION, UNIDAD DE ARCHIVO, OFICIALIA DE PARTES, ALMACEN, MODULO DE VIGILANCIA

Riesgos Bajo ‘ Medio ‘ Alto
Objetos que puedan caer:
Vidrios de ventanas X
Lamparas X
Entrepafios o repisas X
Cuadros X
Herreria X

ANENENENAN

Objetos que puedan deslizarse:
v" Escritorios
v" Maquinas de escribir X
v" Mesas X
v
v

>

Sillas X
Todo aquel objeto con ruedas o X
carretilla.

Objetos que puedan volcarse:
Equipo de computo X
Libreros X
Archiveros X
Estantes no anclados en muros o X
techos

ASENENEN

Objetos que puedan incendiarse o
explotar:

v" Almacén de papel y carbdn X

v" Combustible (gasolina, diésel, gas, X

alcohol)

v" Solventes (thiner, aguarras, X

pintura)

Objetos que puedan iniciar el incendio:
v" Equipos y aparatos que sufran un X
corto circuito

v" Personas malintencionadas que lo X
puedan provocar

v’ Cafeteras vacias o sobrecalentadas X
V' Parrillas eléctricas X

Obstaculos para el transito cotidiano:
Alfombras X
Tapetes X
Jergas X
Desniveles que no se notan X
Macetas X
Archiveros X
Escritorios X

A NENENENENENEN
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FOTOCOPIADO

SOTANO

Riesgos

Bajo

Medio

Alto

v
v
v
v
v

Objetos que puedan caer:

Vidrios de ventanas
Ldmparas
Entrepafios o repisas
Cuadros

Herreria

X[ X[ X|Xx

v
v
v
v
v

Objetos que puedan deslizarse:

Escritorios

Maquinas de escribir

Mesas

Sillas

Todo aquel objeto con ruedas o
carretilla.

AN NN

Objetos que puedan volcarse:

Equipo de computo

Libreros

Archiveros

Estantes no anclados en muros o
techos

v
v

v

Objetos que puedan incendiarse o
explotar:

Almacén de papel y carbén
Combustible (gasolina, diésel, gas,
alcohol)

Solventes (thiner, aguarras,
pintura)

v

v

v
v

Objetos que puedan iniciar el incendio:

Equipos y aparatos que sufran un
corto circuito

Personas malintencionadas que lo
puedan provocar

Cafeteras vacias o sobrecalentadas
Parrillas eléctricas

AN NN YA NN

Obstaculos para el transito cotidiano:

Alfombras

Tapetes

Jergas

Desniveles que no se notan
Macetas

Archiveros

Escritorios
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MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO (INSTALACIONES
ELECTRICAS, DE GAS, COMUNICACION, EQUIPOS SUJETOS A PRESION,
ELEVADORES, ESCALERAS DE EMERGENCIA, EQUIPO DE SEGURIDAD, ENTRE
OTROS CON BITACORAS Y FOTOGRAFIAS DEL ANTES Y DESPUES).
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PROGRAMA INTERNO 2017

Vitela Diaz Luis Federico

De: Bezares Bravo Adriana

Enviado el: jueves, 27 de abril de 2017 09:31 a.m.
Para: Vitela Diaz Luis Federico

Asunto: RE: Solicitud de bitacora

Estimado Luis Vitela, le comento, una vez que la DGA de Obras y Mantenimiento nos haga llegar las bitdcoras, le
enviaremos por esta misma via las referentes a su inmueble.

Gracias. Que tenga usted un buen dia.

Direccion Recursos Materiales Servicios Generales

SEGOB 51280000 Ext. 34128
ncmahcoommanse  abezares@segob.gob.mx

Lot Dra. Adriana Bezares Bravo
\@,’ . Coordinadora Unidades Internas Protecién Civil

De: Vitela Diaz Luis Federico

Enviado el: jueves, 27 de abril de 2017 09:26 a.m.

Para: Bezares Bravo Adriana <abezares@segob.gob.mx>

CC: Santillanes Sauco Saraid Paola <ssantillanes@segob.gob.mx>
Asunto: Solicitud de bitacora

Dra. Adriana Bezares Bravo
Coordinacién de Unidades Internas de Proteccion Civil
SEGOB

Por medio del presente me permito solicitarle tenga a bien enviar la bitacora de los mantenimientos
preventivos y correctivos al inmueble de Diagonal 20 de noviembre No. 275,.Col. Obrera, inmueble que
ocupa el Tribunal Federal de conciliacion y Arbitraje y que servird para dar cumplimiento a los lineamientos
que en materia de Proteccion Civil se establecen y que son parte integral del Programa Interno.

Sin otro particular, agradezco su atencion y apoyo.

@ Luis Federico Vitela Diaz

. Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje
SEGOB 50629700 Ext, 15478
scarman e oo Ivitela@tfca. gob.mx

‘ Coordinador de Recursos Materiales

Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje Pagina 103



PROGRAMA INTERNO 2017

MEDIDAS Y EQUIPOS DE SEGURIDAD (ATENCION A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD NOM-008-SEGOB-2015; PERSONAS CON DISCAPACIDAD,
ACCIONES DE PREVENCION Y CONDICIONES DE SEGURIDAD EN MATERIA DE
PROTECCION CIVIL EN SITUACION DE EMERGENCIA O DESASTRE,
ACCESIBILIDAD, PROGRAMA PREVENTIVO PARA COCINAS Y COMEDORES, USO
DE ESTACIONAMIENTO, CONSIGNAS PARA PERSONAL DE VIGILANCIA,
CONTROL DE ACCESO Y USO DE GAFETES, USO DE APARATOS ELECTRICOS Y
ELECTRONICOS, RESTRICCION DE ENTRADA EN AREAS ESPECIALES Y/0 DE
ALTO RIESGO, HOJA AMARILLA 'Y OTRAS MEDIDAS DE SEGURIDAD).
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ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD NOM-008-SEGOB-2015; PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Dentro de estos lineamientos se establece la atencién que se debe dar a las personas con
discapacitados conforme a la norma establecida, poniendo atencion en los puntos siguientes:

Discapacidad fisica
a) Antes de la evacuacion:

1. Indicar a la PCD que cuente con un silbato y que debera mantener una linterna cerca
de su lugar de trabajo o estudio y asegurarse de que funciona correctamente, asi, en
caso de suspensién del suministro de energia eléctrica podrd contar con iluminacién.

2. Indicar a la PCD que deberd conocer y recorrer las rutas de evacuacién, puntos de
reuniodn, zonas de menor riesgo y salidas de emergencia, al menos, las mds cercanas a
su lugar de trabajo y/o estudio.

3. Indicar ala PCD que debera conocer el procedimiento de emergencia.

4. Indicar a la PCD que debera identificar al brigadista responsable de la zona donde
labora y/o estudia.

5. Indicar a la PCD que en caso de usar equipo ortopédico, debera informar a la Unidad
Interna de Proteccién Civil el manejo especifico de su equipo para trasladarla en caso
de emergencia o desastre.

6. Indicar a la PCD que deberd identificar los equipos de emergencia y dispositivos de
alertamiento en su lugar de trabajo y/o estudio.

b) Durante la evacuacion:

1. Indicar que en caso de sismo o incendio no debe utilizar los ascensores ni escaleras
eléctricas.

2. Indicar que el brigadista debe tomar el control de los equipos ortopédicos Unicamente
cuando la PCD lo permita.

3. Indicar que se debe trasladar con rapidez a la PCD con el equipo que utiliza para su
movilizacion, Guiandola cuidadosamente.

4. Indicar que en caso de no poder movilizar a la PCD, se deberd trasladar con ayuda de
las personas necesarias para bajar o subir escaleras o desniveles utilizando las técnicas
de levantamiento adecuadas, en caso de ser posible, trasladar también el equipo.

5. Indicar que la evacuacion de la PCD se realizard de forma simultanea con la demas
poblacién, siempre y cuando no obstruya o aumente el tiempo de evacuacidn general,
de ser el caso deberd adherirse a los procedimientos especificos del inmueble.

6. Indicar que la brigada de evacuaciéon debe asegurarse de trasladar a la PCD al punto de
reunion.

c) Después de la evacuacion:

1. En caso de que la PCD requiera atencién médica, la Unidad Interna de Proteccién Civil

realizara lo necesario para su traslado y/o atencion.

Discapacidad visual o con baja vision

a) Antes de la evacuacion:
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1. Sugerir ala PCD que mantenga un silbato en su lugar de trabajo y/o estudio.

2. Indicar a la PCD que deberda conocer y recorrer las rutas de evacuacién, puntos de
reuniodn, zonas de menor riesgo y salidas de emergencia, al menos, las mds cercanas a
su lugar de trabajo y/o estudio.

3. Indicar ala PCD que debera conocer el procedimiento de emergencia.

4. Indicar a la PCD que debera identificar al brigadista responsable de la zona donde
labora y/o estudia.

5. Indicar a la PCD que en caso de usar equipo auxiliar, debera informar a la Unidad
Interna de Proteccién Civil el manejo especifico de su equipo para trasladarla en caso
de emergencia o desastre.

6. Indicar a la PCD que deberd ubicar los equipos de emergencia y dispositivos de
alertamiento en su lugar de trabajo y/o estudio.

b) Durante la evacuacion:

1. En caso de emergencia no debe utilizar los ascensores ni escaleras eléctricas.

2. Presentarse con la PCD, indiquele qué esta pasando y ofrezca su ayuda.

3. Colocarse delante de la PCD, ofrézcale su brazo u hombro, de este modo usted se
transformara en un guia vidente para indicarle claramente lo que va a hacer, no le
tome del brazo, mucho menos del baston.

4. Procurar ser muy descriptivo acerca de lo que estd sucediendo y de la ruta de
evacuacién. Asimismo deberd alertar de posibles peligros en el recorrido.

5. Sila PCD tiene perro guia, recuerde que el perro se convierte en parte del cuerpo de la
persona, por lo que es necesario facilitar que la evacuacidn sea segura, tanto para la
persona como para el animal.

6. La evacuacion de la PCD se realizard de forma simultanea con la demas poblacién,
siempre y cuando no obstruya o aumente el tiempo de evacuacién general, de ser el
caso deberd adherirse a los procedimientos especificos del inmueble.

7. Al final del procedimiento de evacuacidn asegurese de trasladar a la PCD al punto de
reunion.

c) Después de la evacuacion:

1. En caso de que la PCD requiera atencién médica, la Unidad Interna de Proteccion Civil

realizara lo necesario para su traslado y/o atencion.

Discapacidad auditiva o con baja audicion

a) Antes de la evacuacion:

1. Definir la forma que utilizara para alertar a la PCD en caso de emergencia y hagalo de
su conocimiento.

2. Sugerir a la PCD que tenga una linterna cerca de su lugar de trabajo y/o estudio, a fin
de facilitarle leer los labios en la oscuridad.

3. Indicar a la PCD que deberd conocer y recorrer las rutas de evacuacién, puntos de
reunion, zonas de menor riesgo y salidas de emergencia, al menos, las mas cercanas a
su lugar de trabajo y/o estudio.

4. Indicar ala PCD que debera conocer el procedimiento de emergencia.

5. Indicar a la PCD que deberd identificar al brigadista responsable de la zona donde
labora y/o estudia.
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6.

Indicar a la PCD que debera ubicar los equipos de emergencia en su lugar de trabajo
y/o estudio.

b) Durante la evacuacion:

1.

En caso de emergencia no debe utilizar los ascensores ni escaleras eléctricas. Alerte a
la PCD con un leve toque en el hombro o el brazo.

La evacuacion de la PCD se realizard de forma simultanea con la demas poblacidn.

Al final del procedimiento de evacuacidn asegurese de trasladar a la PCD al punto de
reunion.

c) Después de la evacuacion:

1.

En caso de que la PCD requiera atencidn médica, la Unidad Interna de Proteccidn Civil
realizara lo necesario para su traslado y/o atencion.

Discapacidad intelectual

a) Antes de la evacuacién:

1.

w

Sugerir a la PCD que mantenga una linterna cerca de su lugar de trabajo o estudio, asi,
en caso de suspension del suministro de energia eléctrica podrd contar con
iluminacion.

Indicar a la PCD que debera conocer y recorrer las rutas de evacuacion, puntos de
reunion, zonas de menor riesgo y salidas de emergencia, al menos, las mds cercanas a
su lugar de trabajo y/o estudio.

Indicar a la PCD que deberd conocer el plan de emergencia.

Indicar a la PCD que debera identificar al brigadista responsable de la zona donde
labora y/o estudia.

Indicar a la PCD que debera identificar los equipos de emergencia y dispositivos de
alertamiento en su lugar de trabajo y/o estudio.

Indicar a la PCD que debera informar a la Unidad Interna de Proteccién Civil asi como a
sus compaferos o personas cercanas si toma medicamentos y el manejo especifico de
su discapacidad para trasladarla en caso de emergencia o desastre.

b) Durante la evacuacion:

1.

3.
4.

En caso de emergencia no debe utilizar los ascensores ni escaleras eléctricas. Si la
situacidon lo permite explicar a la PCD lo que esta pasando y lo que van a hacer
(evacuar hacia un lugar seguro).

Trasladar con rapidez a la PCD, guiela cuidadosamente por la ruta de evacuacion.

La evacuacién de la PCD se realizara de forma simultanea con la demas poblacién.

Al final del procedimiento de evacuacion asegurese de trasladar a la PCD al punto de
reunion.

c) Después de la evacuacioén:

1.

En caso de que la PCD requiera atencién médica la Unidad Interna de Proteccion Civil
realizara lo necesario para su traslado y/o atencidn.

Discapacidad psicosocial

a) Antes de la evacuacion:
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1. Sugiera a la PCD que mantenga una linterna cerca de su lugar de trabajo y/o estudio,
asi, en caso de suspensién del suministro de energia eléctrica podrd contar con
iluminacioén.

2. Indicar a la PCD que deberd conocer y recorrer las rutas de evacuacidn, puntos de

reunion, zonas de menor riesgo y salidas de emergencia del lugar de trabajo y/o

estudio.

Indicar a la PCD que debera conocer el plan de emergencia.

4. Indicar a la PCD que debera identificar al brigadista responsable de la zona donde
labora y/o estudia.

5. Indicar a la PCD que deberd identificar los equipos de emergencia y dispositivos de
alertamiento en su lugar de trabajo y/o estudio.

6. Indicar ala PCD que debera informar a la Unidad Interna de Proteccion Civil asi como a
sus comparfieros o personas cercanas si toma medicamentos y el manejo especifico de
su discapacidad para trasladarla en caso de emergencia o desastre.

b) Durante la evacuacion:

1. En caso de emergencia no debe utilizar los ascensores ni escaleras eléctricas.

2. Explicar a la PCD lo que esta pasando y lo que van a hacer (evacuar hacia un lugar

seguro).

Preguntar a la PCD si requiere de apoyo para realizar la evacuacién.

La evacuacion de la PCD se realizara de forma simultanea con la demas poblacidn.

5. Al final del procedimiento de evacuacion asegurese de que la PCD llegue al punto de
reunion.

c) Después de la evacuacion:

1. En caso de que la PCD requiera atencion médica la Unidad Interna de Proteccién Civil
realizara lo necesario para su traslado y/o atencion.

w

P w

Procedimiento que lleva el TFCA en relacion con esta norma:

1.- Cuando se presenta una persona en silla de ruedas, con muletas o de la tercera edad, se
le apoya con la plataforma salva escaleras para ayudarla a bajar y se le da la facilidad en
los elevadores para que se dirijan al piso correspondiente.

2.- Cuando se presenta alguna persona con algun tipo de discapacidad y que esta sea visible,
se registra en la libreta correspondiente y se mantiene una alerta para estar al pendiente
de ellay poder apoyarla en caso de ser necesario.

3.- Cabe hacer mencion que todas las personas que presentan alguna discapacidad y que
ingresan al inmueble se realiza su registro en una libreta especial, anotando la hora de
entrada, piso al que va y la hora de salida, lo anterior para estar al pendiente de ella.
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PROGRAMA PREVENTIVO PARA COCINAS Y COMEDORES

DISTINTIVO H
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DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES.

DRM/ 014 /2017

México, D. F., a 23 de enero del 2017.

e
P

C. DAVID CORTES'GIENFUEGOS
JANOS

DIRECTOR.DE REGURSOS H
PRESENTE. { g
Me permito hacer de su conocimiento que se continda con el proceso de terminacion del
Programa Interno de Proteccion Civil, dentro del cual se deben integrar todos los
procedimientos en materia de Proteccién Civil. Lo anterior para establecer el requisito que se

debe complementar y validar por la Coordinacién de Unidades Internas de Proteccion Civil de

la SEGOB.

En virtud de lo anterior me permito solicitar su apoyo a efecto de que por su conducto se le
colicite al area del comedor el DISTINTIVO H, mismo que debe contener todas las

disposiciones de seguridad e higiene que el personal del comedor tiene implementado en su

area.

Sin otro particular por el momento, agradezco el apoyo que nos brinde al respecto.

TRIBY
z], ONCIL/:(I% Aﬁuﬁfg’” BE
ATEN N ;ﬁﬁ\%s
E i* )
LD 7 Ely £ 2?27 /?

L.C.P. MARJBEREZ GOMEZ l, /‘{%%/
Diagonal 20 gé/MNoviempre No. 275,

Col. Obrera, DélegacionjCuauhtémoc
Py Piso 11, TEL: 50-6 15476 6 15390

Expediente
Minutario

A c.cp.

SSC/mimg.
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USO DE ESTACIONAMIENTO
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ow0es OFICIALIA MAYOR
& f DIRECCION GENERAL DE RECURSOS
5‘@ @ :\)II?TER(’:IALEIS YNSERVICIOS GENERALES
icio Circular N°
L Goozss 2 |
[3\_37"“ ' ] ’
: México, D.F. a 27 de Abril de 2005 ,
SECRETARIA DE GOBERNACION . ’
DIRECTORES DE ADMINISTRACION Y
COORDINADORES ADMINISTRATIVOS
DE LA SECRETARIA DE GOBERNACION
PRESENTE |
Con el objeto de atender la Cédula de Observaciones realizada por el Organo ,
Interno de Control, derivada de la Auditoria Especifica Numero 03/2004, punto N° |
18, efectuada a la Direccién de Operacion y Servicios, dependiente de la Direccion 4
General de Recursos Materiales y Servicios Generales, por este medio se da a \
conocer el

REGLAMENTO OFICIAL PARA EL OTORGAMIENTO DE CAJONES
DE ESTACIONAMIENTO

Al tenor de lo siguiente: ,
OBJETIVO: ]

Resguardar, conservar y otorgar seguridad al estado fisico de los vehiculos
propiedad de la Secretaria y a los de aquellos servidores publicos que por su
funcion y/o cargo les sea proporcionado el servicio de estacionamiento. |

Objetivos especificos: , (

1. Disponer de espacios bien administrados, ordenados, limpios y seguros. N
2. Administrar y operar con transparencia, eficiencia y seguridad los '
estacionamientos. |
3. Implantar mediante la observancia del presente Reglamento, el respeto en la
convivencia institucional. |
4. Resguardar y aprovechar de manera racional y eficiente el uso de los |
estacionamientos. ‘
5. Proporcionar seguridad y tranquilidad a los usuarios en el resguardo de
vehiculos. |

A

18
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| FORMACG-1A
0os OFICIALIA MAYOR
Qos“ . "q,o DIRECCION G’ENERAL DE RECURSOS i
%5 [ 7 MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES
R N Oficio Circular N° |
Y, S N
*95,, >
SECRETARIA DE GOBERNACION ¥
GENERALES:

Las instalaciones para estacionamientos con que cuenta la Secretaria de

Gobernacion (que en lo sucesivo denominaremos como SEGOB), deben ser

espacios seguros, limpios y ordenados que apoyen la labor de los usuarios, ; {
proporcionando un lugar adecuado para el resguardo de los vehiculos.

Actualmente, el espacio disponible para estacionamientos es limitado, razén por la
que debemos aprovechar racionalmentey de manera eficiente el uso de los
mismos, de tal forma que se pueda beneficiar a la mayor cantidad de empleados

de la SEGOB.

Con el presente Reglamento, no sdlo se busca cumplir con los objetivos
anteriores, sino fomentar la sana convivencia entre los usuarios beneficiados con

los mismos.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ADMINISTRACION:

La Direccion de Operacion y Servicios, a través de la Subdireccién de Servicios
Generales sera la responsable de la asignacion, administracion, lineamientos y
sanciones que se desprendan del presente Reglamento, siendo la Gnica instancia
facultada para la autorizacién y entrega de los Tarjetones y Tarjetas de Acceso a
los Estacionamientos, por si misma o a través de los prestadores de servicio
contratados para tales efectos.

ALCANCE:

“in

Los estacionamientos estan destinados como un espacio de servicio para el
resguardo de vehiculos oficiales de la SEGOB y de propiedad de los trabajadores,
y se regiran sin excepcion con base a los lineamientos que se establecen en el
presente Reglamento.

Los estacionamientos podran ser propios, prestados o rentados.

LINEAMIENTOS GENERALES:

Aplicacién General:

1. Los usuarios de los estacionamientos sefialados en el presente
Reglamento, tendran la obligacién de registrar los vehiculos con los que
podran acceder, previa notificacion a la Direccion de Operacion y Servicios.

A .
S
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OFICIALIA MAYOR |
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS

q% MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES
9 Oficio Circular N° ’I

SECRETARIA DE GOBERNACION

2;

w

Para poder ingresar al estacionamiento, los vehiculos usuarios deberan
estar autorizados mediante una relaciéon que se le envia al estacionamiento,
y en su caso se les entregara algun tarjeton o tarjeta de acuerdo a las
politicas individuales del estacionamiento.

Cuando la D.O.S. entregue al usuario un tarjetén o tarjeta de acceso al
estacionamiento, el (la) mismo (a) sera personal e intransferible.

El usuario acepta que el tarjetén o la tarjeta de acceso al estacionamiento,
es propiedad de SEGOB bajo su resguardo.

El usuario tiene la obligacion de entregar su medio de acceso al
estacionamiento, a su Director Administrativo o Coordinador Administrativo,
cuando por alguna razon finiquite su relacién laboral con la SEGOB, o sea
requerida por la misma, a través de la D.O.S..

La SEGOB, a través de la D.O.S., se reserva el derecho de solicitar y retirar
en su caso el tarjetébn o tarjeta al usuario en el momento que crea
pertinente.

La reposicion del tarjeton o tarjeta al usuario, por extravio, robo o deterioro,
se efectuarda de acuerdo a las politicas y costos internos de cada
estacionamiento, con cargo al usuario.

ASIGN_ACI()N, ACCESO Y USO DE ESTACIONAMIENTOS

Todo vehiculo propiedad de la SEGOB tendra un lugar asignado para su
resguardo.
Tendra derecho a estacionamiento sélo personal de la Secretaria.
El personal que podra tener acceso al servicio de estacionamiento sera de
nivel de Jefe de Departamento o similar en adelante (del nivel “O” al “G”),
siempre y cuando exista disponibilidad.
Se procurard atender y dar servicio de estacionamiento en el mismo
edificio, a los usuarios que laboren en él, dando prioridad de uso a los
niveles superiores y sujeto a disponibilidad para el resto del personal.
Para el resto del personal, incluyendo al contratado bajo el régimen de
honorarios, la asignacion de un cajon sera soélo si existe disponibilidad,
justifique su peticion, se cuente con presupuesto suficiente y se requerira la
autorizacion expresa de la Direccion General de Recursos Materiales y
Servicios Generales.
El estacionamiento del Conjunto Bucareli, se otorgara preferentemente a
los niveles “M” en adelante y sujeto a disponibilidad.

&

3/8
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FORMACG-1A
OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS
MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES :
Oficio Circular N° !

SECRETARiA DE GOBERNACION

POLITICAS DE USO:

1. El uso de los estacionamientos estara definido por los horarios oficiales de
labores en caso de vehiculos personales y de prestacion; en el caso de ser
vehiculos oficiales, fuera del horario de labores establecido por la SEGOB,
deberan de resguardarse dentro del estacionamiento asignado para tal fin.

2. Los usuarios deberan acatar las indicaciones de la Direccion de Operacion
y Servicios, con respecto al uso y reglas de los estacionamientos.

3. Queda estrictamente prohibido lavar, encerar, pulir o practicar acciones
mecanicas a los vehiculos dentro de los estacionamientos.

4. La SEGOB no se responsabiliza por dafios causados a los vehiculos por:
robos parciales o totales, ni fallas mecanicas. Sin embargo, en caso que el
usuario cause dafios a otro vehiculo, debera cubrir los perjuicios y se podra
retirar el derecho de uso del estacionamiento al responsable, dependiendo
del fallo que emita la Direccion General de Recursos Materiales y Servicios
Generales, a través de la D.O.S..

5. Los cajones de estacionamiento para personas con capacidades diferentes, -
debidamente sefialados, deberan de respetarse y no estacionarse en los
mismos, a menos que pertenezcan a este grupo.

6. En los estacionamientos se haran divisiones de uso dentro de los mismos,
salvo mencion en contrario 0 que no existan sefialamientos. Para tales
efectos se han definido tres grupos de uso que son: areas fijas, libres de
uso y para visitas y mensajeria, como se detallan a continuacion:

a) Libre; esto es, independientemente del nimero de tarjeton o tarjeta que
se tenga, se puedan estacionar en el nimero de cajon de su preferencia,
mientras esté disponible.

b) Fijos; existira un &rea restringida en la que.se deberé de respetar el

nimero de cajon, mismo que debe coincidir con el niumero de tarjeton f
asignado.
c) Area de Visitantes; de uso restringido y que sera utilizada para atender ;

visitas temporales al inmueble o anexos, mensajeria y traslado de
" personal, o pases especiales asignados a niveles “K” o equivalentes.

N

4/8 .
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FORMACG-1A

— OFICIALIA MAYOR
St DIRECCION GENERAL DE RECURSOS 3
: MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES .
Oficio Circular N° ‘ i

SECRETARIA DE GOBERNACION
PROCEDIMIENTO DE ASIGNACION:

1. Se debera solicitar el servicio de estacionamiento por escrito, 0 en su caso se
podra renovar la autorizacion de los que ya cuenten con lugar de

_ estacionamiento.

2. La asignacion se hara de acuerdo a la disponibilidad y capacidad de los
estacionamientos. :

3. La entrega de tarjetones o tarjetas de acceso se haré en la Jefatura de
Departamento de Archivo y Correspondencia, a solicitud de los Coordinadores
Administrativos.

4. Procedimiento de entrega, cambio o canje:

a) En caso de extravio, pérdida o robo de tarjeton o tarjeta de acceso, se
podra solicitar su reemplazo, siempre y cuando se acredite que se tenia el
uso y derecho del mismo. El tramite se solicitaré a través del Director 0
Coordinador administrativo del area requirente.

b) En caso de cambio de domicilio; se requerira se informe con la debida
anticipacion, usando el procedimiento citado en el punto anterior, citando el
domicilio en que va a requerir el servicio y anexando invariablemente el K
tarjeton o tarjeta anterior. |

TARJETONES Y TARJETAS DE ACCESO:

1. Para el acceso a los estacionamientos se requerira estar en la lista de
Servidores Publicos o vehiculos autorizados que se enviard a cada

estacionamiento. {
2. Si el usuario del estacionamiento no presenta el tarjetén o tarjeta de i

acceso, se le negara el ingreso.

SEGURIDAD EN EL ESTACIONAMIENTO:

1. La velocidad maxima para el acceso y circulacion dentro del
estacionamiento sera de 10 kilémetros por hora.
2. Al circular en el estacionamiento, se deberan mantener encendidas las

luces del vehiculo. i
3. No se permite el acceso de mascotas al estacionamiento. |
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5.

No se permite la permanencia de personas dentro de vehiculo, cuando
éste se encuentre estacionado dentro del estacionamiento. -

Por motivos de seguridad, quéda estrictamente prohibido estacionarse o
bloquear total o parcialmente entradas y salidas de los estacionamientos,
accesos a elevadores, cajones para personas con capacidades diferentes y
cajones para visitas.

Es obligacion del usuario dar aviso de inmediato al personal de vigilancia
del estacionamiento, cuando observe alguna conducta sospechosa por
parte de alguna persona que se encuentre en el area de estacionamientos,
asi como si detecta algin paquete (bolsa, caja, etc.) abandonado dentro del
mismo.

El personal de la SEGOB debera portar a la vista su credencial de
identificacion institucional dentro de las areas del estacionamiento.

La seguridad perimetral, asi como el acceso y salida del estacionamiento
quedara bajo responsabilidad del servicio de vigilancia, o del duefio del
inmueble con personal asignado para tal fin, segun sea el caso.

RESTRICCIONES Y/O SANCIONES:

Seran motivo para negar el acceso al estacionamiento las siguientes

causas: .

a) No portar en el parabrisas el tarjetén o no llevar consigo la tarjeta. de
acceso al estacionamiento. '

b) Presentarse en estado inconveniente (BAJO INFLUENCIA DE BEBIDAS
ALCOHOLICAS, DROGAS, ETC.)

c) Intentar acceder al estacionamiento fuera de los horarios permitidos, sin
autorizacion previa.

Sera motivo. de amonestacion escrita al usuario cuando incurra en las
siguientes causas:

a) Cuando permanezca en el vehiculo solo o acompafiado, mas alla del
tiempo razonable para realizar las maniobras de estacionarse, asi
como de ascenso y descenso. '

b) Conducir el vehiculo a una velocidad mayor a la autorizada y pueda
causar dafios a usuarios, vehiculos o al inmueble mismo.

c) Estacionarse fuera del nimero autorizado, cuando sea especificado
el nimero de cajon a utilizar.

4.
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d) Cuando lave, encere, pula o realice reparaciones al vehiculo dentro

del estacionamiento. _

e) Cuando el usuario no obedezca las disposiciones de acceso al
estacionamiento que la Direccion de Operacion y Servicios emita.

f) Cuando el vehiculo “sustantivo” pernocte fuera de las instalaciones,
después de los horarios establecidos.

g) Cuando no obedezca o falte al respeto al personal de la Direccion de
Operacion y Servicios, Vigilancia o encargados de los
estacionamientos, en las indicaciones que se den. -

h) Cuando obstruya cualquier zona peatonal, de acceso, cajones,
entradas y salidas de los estacionamientos, asi como cajones para
personas con capacidades diferentes o cualquier zona de libre
transito. _ |

i) Cuando invada visible y fisicamente méas de un cajon al
estacionarse, delimitados por la sefializacion apropiada en cada
cajon, o utilice otro cajon diferente al asignado.

3. Sera motivo de pérdida del derecho al uso del estacionamiento en los
siguientes casos:

a) Introducir mas de un vehiculo por usuario.

b) Cuando sea sorprendido realizando conductas ilicitas o contra la buena
moral y costumbres.

¢) Cuando dafie intencionalmente el vehiculo de otro usuario.

d) Cuando dafie el vehiculo de otra persona y no sea restituido el dafio
econdmico y sus consecuencias.

e) Cuando el usuario falsifique, preste, rente o venda su tarjeton o tarjeta
de acceso al estacionamiento. '

f) En caso de que el usuario acumule 2 amonestaciones escritas, emitidas |
por la Direccion de Operacion y Servicios, seran turnadas a la Direccion i
General de Recursos Humanos para que sea integrada a su expediente. |

EXCEPCIONES
1. Las personas con capacidades diferentes, sin importar el nivel que tengan,

contaran con un lugar de estacionamiento, previa solicitud que realicen a la
Direccion de Operacion y Servicios.
l\ .
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Las situaciones no previstas en el presente Reglamento, seréan resueltas por la
Direccién General de Recursos Materiales y Servicios Generales.

El usuario se debe comprometer a respetar y observar estrictamente los
lineamientos del presente Reglamento de Asignacion, Acceso y Uso de
Estacionamientos y acepta las restricciones y sanciones estipuladas para
quien infrinja las clausulas del mismo.

Sin otro particular; aprovecho la oportunidad para reiterarles la seguridad de mi
distinguida y atenta consideracion.

LIC. GABRIEL SALINAS CASO

c.c.p. Lic. Santiago Creel Miranda. C. Secretario. Presente.

c.c.p.C.P. Francisco Suarez Warden. Oficial Mayor. Presente.

c.c.p. Lic. Marco Antonio Herrera Garcia. Titular del O.1.C. en la Segob. Presente.
c.c.p. Lic. Mario A. Torres Pineda. Director de Operacion y Servicios. Presente.
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Con fundamento en la facultad establecida en la fraccion XVIII del
articulo 7° del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobernacion, se
expide el Programa de Seguridad y Vigilancia de la Secretaria de
Gobernacion.

AMBITO DE APLICACION.

El presente Programa sera de aplicacion permanente en la Secretaria
de Gobernacién y sera de observancia obligatoria para los servidores
publicos que laboran en ella, asi como para cualquier persona que se
encuentre en sus instalaciones.

OBJETIVO.

Establecer los mecanismos de seguridad y vigilancia necesarios en la
dependencia, a fin de salvaguardar la integridad fisica de las
personas, asi como de los inmuebles y sus contenidos.

RESPONSABLES DE SU APLICACION.

La Direccion General de Recursos Materiales y Servicios Generales
por conducto de la Direccion General Adjunta de Seguridad y
Aeronaves, en coordinacién con las diversas instancias que se
requieran.

*

Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje Pagina 122




PROGRAMA INTERNO 2017

PROGRAMA DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA DE LA SECRETARIA DE GOBERNACION

GLOSARIO DE TERMINOS
DGASA - Direccion General Adjunta de Seguridad y Aeronaves.

Programa.- Programa de Seguridad y Vigilancia de la Secretaria de
Gobernacion.

Area de Seguridad Institucional.- Personal encargado de la
seguridad y vigilancia de la Secretaria de Gobernacion, adscrito a la
Direccion General Adjunta de Seguridad y Aeronaves.

ALCANCES

1. SEGURIDAD

El Programa, respecto de la seguridad de la dependencia, busca
establecer medidas que garanticen la integridad fisica de las personas
e inmuebles y sus contenidos, respecto de contingencias de cualquier
indole, como pueden ser manifestaciones, sismos, incendios,
amenaza de explosivos, robo o extravio de bienes, asi como de
cualquier hecho presuntamente ilicito.

1.1. MANIFESTACIONES

En caso de presentarse actos de manifestacion social, la toma de
decisiones en materia de seguridad para resguardar la integridad fisica
de las personas y de las instalaciones sera facultad de la DGASA v,
en caso de riesgo, determinara el tipo de acciones a seguir.

Asimismo, en coordinacién con las instancias correspondientes, sera

la encargada de llevar a cabo las acciones a que haya lugar, en caso

de presentarse un incidente que ponga en riesgo a las personas qu \
se encuentran en las instalaciones de la Secretaria, o bien en el caso

de que se vean afectados los inmuebles de la misma. (()

z 'f
!
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1.2. SISMOS E INCENDIOS

La DGASA sera responsable de aplicar las medidas de seguridad y las
acciones necesarias, con el fin de prevenir cualquier accidente durante
la evacuacion de las personas que se encuentren en las instalaciones
de la dependencia, en caso de sismo 0 incendio.

Asimismo, coordinara las acciones necesarias para el reingreso a las
instalaciones, una vez que se realice la evaluacion correspondiente a
los inmuebles por parte de la Coordinacién de Unidades Internas de
Proteccion Civil.

Durante los reingresos, con el propdsito de evitar el ingreso de
personas ajenas a la Secretaria, se solicitara que las personas
muestren su credencial administrativa o el gafete que les fue asignado,
segun corresponda.

1.3. AMENAZA DE EXPLOSIVOS

En caso de presentarse una contingencia de esta naturaleza, la
DGASA sera quien evalle y decida las acciones a tomar. Dichas
acciones se ejerceran en conjunto con la Coordinacién de Unidades
Internas de Proteccion Civil.

En caso de recibir una amenaza de explosivos por cualquier medio
(lamada telefénica, correo electrénico, etcétera), sera obligacion de
cualquier persona que se encuentre en las instalaciones, informar al
Area de Seguridad Institucional. Para lo anterior, se difundira a todos
los empleados de la dependencia, el formato de acciones a seguir
ante una amenaza de esta indole.

Ante una amenaza de explosivos en la Secretaria, sera obligacion de
toda persona que se encuentre en sus instalaciones, seguir y acata
las indicaciones tanto del Area de Seguridad Institucional, como d

Proteccion Civil.
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1.4 ROBO O EXTRAVIO DE BIENES

La DGASA sera responsable de atender las quejas presentadas por
cualquier persona que sufra de un robo o extravio de algun objeto en
las instalaciones de la Secretaria de Gobernacion.

Sera obligatorio para toda persona que sea victima de un robo o
extravio de algun objeto dentro de las instalaciones de la dependencia,
dar aviso al Area de Seguridad Institucional, a fin de que se realicen
las acciones correspondientes.

La DGASA determinard qué bienes personales deberan registrarse
para su ingreso o salida de las instalaciones de la dependencia.

1.5. HECHOS PRESUNTAMENTE ILICITOS

Seré facultad de la DGASA implementar las medidas de seguridad
necesarias que prevengan hechos de posibles ilicitos y tomar las
acciones que se requieran en caso de su acontecimiento.

Es obligacién de cualquier persona que se encuentre dentro de las
instalaciones de la Secretaria de Gobernacion, informar al Area de
Seguridad Institucional respecto del conocimiento de algiin hecho
ilicito.

ki
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2. VIGILANCIA

Respecto a la vigilancia, el Programa busca establecer los
mecanismos de prevencion necesarios para garantizar el adecuado
desarrollo de actividades en la dependencia, asi como la supervisién y
monitoreo de las acciones que se efectien en los inmuebles de la
Secretaria.

La vigilancia en la dependencia comprendera:

* Acceso de personas (empleados, visitantes, servidores publicos
visitantes, proveedores, etcétera);

e Acceso de vehiculos, y

e Monitoreo de las actividades en las instalaciones de la
Secretaria, a través del Centro de Informacion y Control.

2.1. ACCESO DE PERSONAS

Sera responsabilidad de la DGASA controlar el acceso de las
personas que ingresen a las instalaciones de la Secretaria de
Gobernacion mediante un registro estricto, rapido y eficiente.

El Area de Seguridad Institucional debera supervisar diariamente la
operacion de los dispositivos electronicos (torniquetes) que registren la
entrada y salida de empleados o visitantes de las instalaciones de la
dependencia.

Toda persona deberd ingresar o salir de las instalaciones de la
dependencia, unicamente por los lugares determinados por la DGASA.

Para el acceso o salida de las instalaciones de la Secretaria, serd
obligatorio para los empleados de la misma, registrar tanto

credencial administrativa, como su huella dactilar en los lectore
ubicados en los dispositivos electrénicos (toriquetes). La DGASA

=z
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i e
determinaré las medidas en caso de que el servidor publico no cuente
con su credencial administrativa o en caso de falla del dispositivo
electrénico.

Todo visitante, sin excepcién, debera contar con un medio de
identificacion oficial y deberan ser anunciados y autorizados
telefonicamente por el area que desean visitar. En caso de no ser
autorizado su ingreso, se negara el acceso a las instalaciones de la
dependencia.

Asimismo, el Area de Seguridad Institucional se encargara de
requisitar un formato electrénico con los datos y una fotografia de los
visitantes que ingresen a la dependencia y les proporcionard un gafete
para su identificacion.

Queda prohibido el acceso a cualquier persona que se encuentre bajo
la influencia de alguna droga o estimulante, asi como a cualquier
persona que pretenda comercializar cualquier producto o distribuir
propaganda sin contar con la autorizacion correspondiente.

2.2. ACCESO DE VEHICULOS

LA DGASA sera responsable de implementar las medidas de
prevencion que se requieran a fin de garantizar la seguridad de los
servidores publicos al ingresar con su vehiculo a los estacionamientos
ubicados en las instalaciones de la Secretaria de Gobernacién.

El Area de Seguridad Institucional llevara un registro de todos los
vehiculos que entren o salgan de los estacionamientos de los
inmuebles de la dependencia.

Sera obligacién de los servidores publicos de la dependencia, sin
excepcion, mostrar la tarjeta de identificacion de su vehiculo, asi como
permitir el registro de la cajuela del mismo, en las entradas o salida
de los estacionamientos de la Secretaria.

Se permitira la entrada de vehiculos de servidores publicos externos
la Secretaria de Gobernacion, previa solicitud realizada via correo

=]
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electrénico a la DGASA. Lo anterior, con la finalidad de estar en
condiciones de brindarle un acceso en el menor tiempo posible y
asignarle el lugar de estacionamiento correspondiente cuando haya
disponibilidad.

2.3. CENTRO DE INFORMACION Y CONTROL

La operacion del Centro de Informacién y Control sera responsabilidad
de la DGASA, a fin de detectar cualquier incidente o hecho relevante
en las instalaciones de la Secretaria de Gobernacion, para tomar las
medidas de seguridad necesarias, asi como proporcionar evidencia de
los incidentes o hechos en caso de ser requerida.

Quedara estrictamente prohibida la entrada de cualquier persona no
autorizada al Centro de Informacion y Control.

La informacion captada por el Centro de Informacion y Control es para
uso exclusivo de la Secretaria de Gobernacién.

Cualquier solicitud de evidencia grafica de algun incidente o evento
ocurrido en las instalaciones de la dependencia serd autorizada
tnicamente por el Titular de la DGASA.

3. SEGURIDAD DEL C. SECRETARIO DE GOBERNACION

La seguridad del C. Secretario de Gobernacion sera responsabilidad
de la ayudantia del mismo, asi como de los servidores puiblicos
designados para tal efecto.

Al efecto, se expediran las Politicas de Coordinacién para la Seguridad
y Vigilancia de los Accesos a las Instalaciones de la Secretaria d
Gobernacién, con el objeto de normar la coordinacion existente entre
el personal encargado de la seguridad del C. Secretario d
Gobernacion y el Area de Seguridad Institucional a cargo de la
DGASA.

> *
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Los procedimientos relativos a cada uno de los alcances sefalados en
los rubros de Seguridad y Vigilancia contenidos en el presente
Programa, se describen en el Manual de Procedimientos de Seguridad
y Vigilancia; el Programa Interno de Proteccion Civil, y las Politicas de
Coordinacién para la Seguridad y Vigilancia de los Accesos a las
Instalaciones de la Secretaria de Gobernacion.

EXPEDICION

ING. ERNESTQ GONZALEZ CANCINO
OFICIAL MAYOR DE LA|SECRETARIA DE GOBERNACION

RESPONSABLES DE SU EJECUCION, COORDINACION Y
CUMPLIMIENTO:

&(\m “&\%

m

L.C. RENE ROQUE DIEGO ING. M ERTO ABIACA LEE
DIRECTOR GENERAL DE DIRECT NERAL ADJUNTO DE

RECURSOS MATERIALES Y SEGU AD Y AERONAVES
SERVICIOS GENERALES
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SECRETARIA DE GOBERNACION.
OFICIALIA MAYOR ()
LIC. GABRIEL SALINAS CASQ.
. DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS
MATERIAS Y SERVICIOS GENERALES.
PRESENTE
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. SEGURIDAD INSTITUCIONAL

i De conformidad con las facultades conferidas en el Capitulo IV, arliculo 7°, fracciones Il IX 'y XVIII
del Reglamento Interior de la Secrelaria de Gobernacion y atendiendo enlre olras las disposiciories
conlenidas en las Condiciones Generales de Trabajo y el Codigo de Conducta de esta Dependencia,

~ se ha definido un esquema normativo que aportard un mayor control y atencion a lodo el personal,
por-lo que le instruyo, para que de acuerdo a las aribuciones que le confiere el Capitulo V, articulo
30, fraccion XIII, del ordenamiento citado, coordine la implementacion y- ejecucion de las
disposiciones que regulan las actividades relacionadas con la seguridad y vigilancia de la Secretaria,
las cuales expongo a continuacion: ' :

Disposiciones Generales de Acceso

.r

Seguridad Inslitucional supervisara y mantendré el control de la entrada y salida de los visitantes
autorizados por el area correspondiente, asi.como de los bienes-en los edificios de la-Secrelaria
de Gobernacion. El ingreso a las instalaciones Unicamente sera por las enlradas.y lugares
habilitados para ello. A '

Todos los visitantes, de forma obligatoria entreggranen el. acceso una identificacion oficial
vigenle.que los identifique y recibiran a cambio el gafete correspondiente que portaran durante
su eslancia y deberan visitar solo. el area autorizada: A su salida del inmueble devolveran el
gafele proporcionado. ‘ '

En todos los: casos de acceso y salida a las instalaciones, el personal de seguridad esta
facultado para revisar el interior y las cajuelas de-vehiculos, asi como maletas, bolsas, mochilas,
portafolios y bultos, entre otros, sin excepcion de persona, en caso de advertir algiin objeto que

se considere que pueda poner en riesgo las instalaciones y personas, debera ser refenido y

puesto a disposicion del area de Seguridad.

No se permilira el acceso a quien intente ingresar con una credencial falsa, allerada o
perieneciente a olra persona.

Podran accesar animales Unicamente en los casos que presten auxilio o guia & personas-con
capacidades diferentes o que pertenezian a organismos de seguridad.

~0ORDINACION OPERATIVE -
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« Solo se aulorizara el acceso a menores de edad a evenltos especiales o con previa aulorizacion
OnCIkiAJY3tea de Sequridad.

« Queda prohibido el acceso a toda persona que se encuenlre bajo la influencia de drogas y
bebidas embriagantes, a las que comercialcen productos o distribuyan propaganda o que porten
armas de fuego u objetos similares, a excepeion detpersond autarizado. .

' Acceso Empleados.

2

\ . .
o Todos los empleados deben mostrar y portar € un lugar visible su credencial vigenle, :
registrando su ingresoy salida en cada ocasion. i

« Los empleados no podran hacerse acompaiiar por personas ajenas a la Secrelaria que no
tengan asuntos relacionados con la Dependencia, salvo autorizacion especifica.

+ Se prohibe hacer colectas, venlas, rifas, fandas u olras aclividades de naluraleza semejanle, asi
como acceder al cenlro de lrabajo, después de las horas de labores, si no se cuenta con
-autorizacion superior o del area de Sequridad.

« Por ningtin motivo se permite bloguear las zonas de seguridad y equipos de emergenc.

Acceso en Condiciones por Contingencia.

o Los accesos normales a la dependencia se interrumpiran durante el evento que esté sucediendo
y todo el personal debera acatar las disposiciones que se generen durante el desarrolio del
mismo.

o Los accesos volveran a su normalidad cuando la contingencia haya concluido y asi lo determine
el &rea de Sequridad Institucional,

Asignacion, préstamo y salidas de Bienes Informaticos.

« Los Coordinadores Administrativos seran los responsables de recabar fas firmas y realizar los
1 resquardos de las Carlas de Deposilo a las que se refiere el numeral 5.10 de las Politicas de
Tecnologias de la Informacion, asi mismo esta obligada a actualizar las Cartas de Depésilo tres
veces al afo, duranle los primeros diez dias aturales de -los meses de enero, mayo y
septiembre de cada afio y debera enviar el concentrado de dichas carlas en formalo electronico
a la Direccion General de Tecnologias de la Informacion.
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.S 5
- SECRETARIA DE GOBERNAGRANA C6 14
' sede, : DIRECCION GENERAL DE RECURS0S
. S 6, MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES
&’:., ﬁ:« W ’é DE GOBERNACION| DIRECCION DE :
¢ c%"— SN : . SEGURIDAD INSTITUCIONAL
R e Ven & . ' -
SRS | oFi1cIhLFABMAN OR ,
{ bt ; HORA (z/ : 0 O
SECRETARIA DE GOBERNACION Qgéﬁg %\
DFICIALIA MAYOR (3) ~nr i ‘

o El lraslado de equipo de compulo fuera de las instalaciones QOB B NCRERBATIVA
debera ser aulorizado por el Coordinador Administrativo del area correspondiente, - quien ’
nolificara los movimientos a la oficina de Seguridad Institucional y a la Direccion General de
Tecnologias de la Informacion.

« Para lo anterior la Direccion General de Tecnologias de la Informacién emiliré los Lineamientos

 para la Asignacion, Préstamo y Salidas de Bienes Informaticos.

Seguridad de Informacion e Infraestructura Informatica. ' ‘ .

« La informacion confidencial de las &reas debera ser colocada en servidores centrales de-la
Secrelaria que contaran con las medidas de seguridad, almacenamiento y respaldo adecuados
de acuerdo a los "Lineamientos para la Seguridad de Informacitn e Infraestructura Informatica”,
este tipo de informacion no podra ser almacenada en los equipos personaks.

« Se impartira en la Institucion un curso de sensibilizacion de seguridéd informatica con
periodicidad anual-al que tendra acceso todo el personal que cuente con equipo de computo.

b . . .
~»Se colocara en los bienes informaticos un sello de seguridad para evitar que personal ajeno al
. aulorizado viole el equipo. :

« Para evitar fugas de informacion se deshabilitaran los puertos de comunicacion (USB, paralelo,
serial, etc.), los' dispositivos de almacenamiente’ removible y los dispositivos de- conexion
inalambrica (Wi-Fi, Bluetooth, Infrarrojo, elc.). €l intercambio de informacién se realizara :

| preferentemente a lravés de la red de datos de la Secretaria y las excepciones seran revisadas

por |a Direccion General de Tecnologias de la Informacion.

Todo incumplimiento serd sancionado conforme a la Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores Piblicos y demas normatividad aplicable segun sea &l caso,

Aprovecho la oportunidad para reiterarle mi atenta y distinguida consideracion.

ATENTAMENTE

S o bl PRI JAYIHE KSR AR BRI o £ HrAHe(ag: "SGR, BERBELAINAS; "
PR e T e s
. Ing. Leonardo Ralael Sanchez Ferreiro.. Direclor General de Tecnologias de la Inf ion -.- Para sU conocimiento y eleclos

Lic. Margarilo Zepeda Garcia.- Secretario General del Sindicalo Nal. de Trabajadores de la SEGOB.- Para su conocimienlo
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USO DE APARATOS ELECTRICOS Y ELECTRONICOS

Se emiti6 un comunicado haciendo del conocimiento del personal en general de las
medidas que se deben tomar en cuenta para el uso de dichos aparatos, considerando las
precauciones correspondientes al momento de conectarlas a la corriente eléctrica,
tomandose las medidas adecuadas y no sobrecargar los contactos eléctricos.

Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje Pagina 134



PROGRAMA INTERNO 2017

TFCA Direccién General de Administracién
Direccién de Recursos Materiales
‘Tribunal Federal
de
Conciliacién y Arbitraje

CIRCULAR N°O002
Ciudad de México, a 25 de enero del 2017

ASUNTO: USO EFICIENTE DE ENERGiA ELECTRICA, EN EL
INMUEBLE DE DIAGONAL 20 DE NOVIEMBRE

A TODO EL PERSONAL DEL

TRIBUNAL FEDERAL DE CONCILIACION
Y ARBITRAJE.

PRESENTE

Por medio del presente se hace de su conocimiento las politicas y
CONSIDERACIONES GENERALES Y PARTICULARES a seguir para el USO
EFICIENTE DE LA ENERGIA ELECTRICA que nos establece el Area de Obras de la
SECRETARfA DE GOBERNACION, en el inmueble de DIAGONAL 20 DE
NOVIIEMBRE # 275, COL. OBRERA, a fin de evitar interrupciones en las operaciones
diarias de los usuarios.

1. ENERGIA ELECTRICA REGULADA Y EMERGENCIA

a) Se instalaron contactos de energia regulada (placa color naranja) en cada
espacio o médulo de trabajo, los cuales son para USO EXCLUSIVO DEL
EQUIPO DE COMPUTO (CPU, Monitores y/o TELECOMUNICACIONES,
los cuales al producirse una falla o interrupcién en el suministro, estos
dispositivos siempre contaran con energia eléctrica regulada para
continuar con su operacion.

b) NO SE DEBERA DE CONECTAR EQUIPOS DE: escaneo, grabadoras,
ventiladores, pistolas de aire, cafeteras, cargadores de teléfono ni
herramientas eléctricas, ya que ponen en riesgo la estabilidad del equipo
de respaldo de energia regulada (banco de baterias) que existe en dicho
inmueble.

2. ENERGIA ELECTRICA NORMAL. .

a) Se instalaron contactos de energia eléctrica normal (placa blanca) en cada
espacio de oficina, médulo de trabajo, area de copiado, archivo, los cuales
son para USO EXCLUSIVO DE EQUIPO DE OFICINA (impresoras,
escaner, multifuncionales, grabadoras, relojes checadores etc.) no
obstante tiene un limite de capacidad, el cual una vez rebasado por la
conexién de algin dispositivo ajeno al de oficina, provocar
sobrecarga e interrupcion en el suministro.

Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje

Pagina 135



PROGRAMA INTERNO 2017

3. ENERGIA ELECTRICA NORMAL CON PROTECCION A CORTO CIRCUITO:

a) Se instalaron contactos de energia eléctrica normal con proteccion a corto
circuito (placa blanca con indicador led) los cuales son para USO
EXLUSIVO DE EQUIPO DE COCINA: (enfriadores de agua, hornos de
microondas y cafeteras, ya que por su consumo de energia estan
disefiadas para soportar dichas cargas, siempre y cuando NO se rebase su
capacidad.

4, ILUMINACION NORMAL Y DE EMERGENCIA

a) Se instalé gabinetes de iluminacién que generen el minimo calor, ya que
se considera luz fria, tanto en espacios de oficinas como areas comunes,
cabe sefalar que por NINGON motivo se deberan de aflojar o desprender
de su sitio los tubos de iluminacién, ya que puede provocar descarga
eléctrica por manipulacion ajena.

b) Como medidas precautorias sobre el uso racional de la energia eléctrica
me permito comentarle amablemente que la mayor parte del edificio
después de las 18:00hrs contara en su mayoria con luminarias en modo
emergencia para tener un ahorro significativo y estar en posibilidad de
cumplir con los planes de austeridad dispuestos por el gobierno
federal. (no obstante si requiere que alguna luminaria en particular deba
encenderse, favor de girar la solicitud a la Direcciéon Recursos Materiales
y Servicios Generales para su puesta en marcha)

Siguiendo las consideraciones mencionadas, se tendra un éptimo desempeiio en el
uso de la energia regulada evitando asi interrupciones al suministro eléctrico

Sin mas por el momento, aprovecho para enviar un cordial saludo

ATENTAMENTE
EL DIRECTOR-GEN MINISTRACION

~

MTRO. FCO. JAVIEL( LOPEZ ARTEAGA

c.c.p. Mtro. Luis Gerardo de la Pefia.- Magistrado Presidente del Tribunal Federal de Conciliacion
y Arbitraje.- Presente.
Expediente
Minutario

SSC/mimg
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RESTRICCION DE ENTRADA EN AREAS ESPECIALES Y/0 DE ALTO RIESGO

Dentro del tribunal se consideran como areas especiales y/o de alto riesgo la zona donde se ubica
la planta de emergencia, acometida de CFE, los paneles de controles eléctricos, las verticales
eléctricas que se ubican en todos los pisos, cuarto de controles de aires acondicionados, acceso a
la azotea, lugar donde se ubica la cisterna volada y cuarto de controles de elevadores.

Para el acceso a planta de emergencia, acometida de CFE, los paneles de controles eléctricos y las
verticales eléctricas que se ubican en todos los pisos, los accesos los controla personal Recursos
Materiales de la Secretaria de Gobernacion, por lo que solo ellos pueden accesar.

Para las demas areas estas se encuentran cerradas bajo llave y solo personal autorizado puede
accesar.

Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje Pagina 137



PROGRAMA INTERNO 2017

HOJA AMARILLA
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EQUIPO DE IDENTIFICACION PARA LOS INTEGRANTES DE LA
UNIDAD INTERNA DE PROTECCION CIVIL
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Hasta el momento de la presente solo los brigadistas abajo sefalados cuentan con Chaleco y
Playera, careciendo de los demas elementos necesarios para dar una respuesta eficaz ante una
emergencia, como pueden ser:

Silbatos

Radios de onda corta

Linternas

Megafonos

Complemento de chalecos para identificar a los brigadistas faltantes
Material de curacién para botiquines

Conos para seiializar

... entre otras cosas mas

46 X X
47 0 0
TOTAL BRIGADISTAS 93
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CAPACITACION (CALENDARIO, EVIDENCIA DOCUMENTAL Y FOTOGRAFICA)
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Capacitaciones
Nivel Primera Fecha Segunda Fecha Tercera Fecha
Basico del 20 al 24 de febrero | del 22 al 26 de mayo | del 21 al 25 de agosto

Intermedio

del 27 al 31 de wmarzo

del 26 al 30 de junio

del 25 al 29 de
septiembre

Aanzado

del 24 al 28 de abyi

del 24 al 28 de iulio

del 23 al 27 de octubre

Capacitacion para personal brigadista y no brigadista

Tea Fecha
Selectos
Ergonomia 20 de enero

sindrome de Burmout

17 de febrero

Estigs Labora

17 de marzo

Tema Fecha
Selectos
{Qué hacer cuando 23 de junio
no sabes que hacer
en primeros auxilios!
Wrgencias 21 de julio

L
Dlosetyicas

Afencidn a pacientes
discapacitados

21 de aboril

Digbetes Mellitus

18 de agostos

Orfesis, profesis i

Marcapaso

19 de mayo

Hipertension Arterial
Sisemica

22 de septiembre

Lipctimia

20 de octubre

Crisls comulsivas

10 de noviembre
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DIFUSION Y CONCIENTIZACION (PROTECCION CIVIL PARA BRIGADISTAS,
DIFUSION DE LA CUYLTURA, PLATICAS DE SENSIBILIZACION Y
CONCEINTIZACION, MATERIAL IMPRESO COMO CARTELES, COMUBNICACION
INTERNA, FOLLETOS, TRIPTICOS Y DIPTICOS)
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EJERCICIOS Y SIMULACROS (CALENDARIO, ACTAS Y EVIDENCIA
FOTOGRAFICA)
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Simulacros

El primer simulacro se redlizara en el primer semestre del aio, durante el mes de iulic, las
nipdtesis la estableceran los responsables de los inmuebles, el segundo simuldcro se redlizara el

martes 19 de sepfiembre en conmemoracion de 1os sismos del 1985, baio la hipdtesis que el
Gobierno de la Ciudad de México decida.

Primer Simuldacro Segunclo Simulacrop

Julio Martes 19 de Septiembre

En ambos elercicios se levantara cedula para la evaluacion de simulacros (DCS-002-04).

Reuniones Trimestrales elercicio 2017

Reunion Trimestral Fecha
Primera Viernes 7 de aboril
Segunda Viernes 7 de julio
Tevcera Viernes 6 de octubre
Cuaria Viernes & de diciembre
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SUBPROGRAMA DE AUXILIO

PROCEDIMENTO DE EMERGENCIA (RESPONSABLE DE LA ACTIVACION DE LA

UIPC Y PROCEDIMIENTO DE ACTUACION EN SISMO, INCENDIO, SOSPECHA DE

ARTEFACTO EXPLISVO, CONTAMINACION DEL MEDIO AMBIENTE, EVENTOS
SOCIOORGANIZATIVOS, ENTRE OTROS)
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LA EVACUACION DE ESTA AREA SE
REALIZARA POR LAS ESCALERAS

LA EVACUACION DE ESTA AREA SE REALIZARA
POR LAS ESCALERAS DE EMERGENCIA

PRINCIPALES
P I SOS EL PERSONAL UBICADO EN ESTA AREA DE TODOS
LOS PISOS BAJARAN POR LAS ESCALERAS DE
12 11 EMERGENCIA
10 9
8 7
6 5 TODO EL PERSONAL SE UBICARA EN EL
PUNTO DE REUNION ESTABLECIDO EN
4 3 LA ESQUINA DE LA CALLE DE DIAGONAL
2 1 20 DE NOVIEMBRE Y 5 DE FEBRERO.

BAJAN HASTA LA BAJAN HASTA EL
PLANTA BAJA Y SALEN NIVEL E1 DE ES IMPORTANTE SEGUIR EN TODO
POR DIAGONAL 20 DE | ESTACIONAMIENTO Y

NOVIENIBRE SATER PO A RAMR MOMENTO LAS INDICACIONES DEL
DEENTRADAHACIA | PERSONAL BRIGADISTA.
LA CALLE DE
CHIMALPOPOCA
ARCHIVO, SERVICIO MEDICO, OFICIALIA DE PARTES Y RECEPCION, SALDRAN

PLANTA BAJA
POR LA CALLE DE DIAGONAL 20 DE NOVIEMBRE
FOTOCOPIADO, EN ESTA AREA SE REALIZARA LA EVACUACION POR LA
SOTANO RAMPA DE ENTRADA DE LA CALLE CHIMALPOPOCA.
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Conjunto de actividades destinadas primordialmente a salvaguardar la integridad fisica del
personal, usuarios, visitantes y bienes que tiene el inmueble que ocupa el TFCA, asi como
mantener en operacion los servicios y equipos del inmueble, emitiendo la alarma y procediendo al
desalojo o repliegue del personal, operando las brigadas, asi como vincularse con los cuerpos de
auxilio.

El auxilio junto con la prevencidn constituye la funcién mas importante de la Proteccion Civil, por
lo que este SUBPROGRAMA se debe referir al conjunto de actividades destinadas
primordialmente al rescate y la salvaguarda de la integridad fisica de las personas, asi como a la
preservacion de la fuente laboral.

Alertamiento

Esta funcion tiene como finalidad, alertar lo mds rdpido posible respecto a la presencia del
fendmeno a fin de poder actuar de forma inmediata aplicando los procedimientos previamente
establecidos, dependiendo del tipo de fendmeno que se presente. Las acciones que se consideran
son las siguientes:

El responsable para la activacion de los procedimientos de emergencia es el Coordinador
Operativo, quien en coordinacion con los jefes de piso y brigadistas realizan la activacion de los
procedimientos correspondientes.

Comunicacion de emergencia

Esta acciéon nos permitira adoptar medidas especificas de actuacién por parte de los grupos e
individuos responsables de intervenir. Los sistemas con los que cuenta el inmueble en estos
momentos son:

1. Alarma contra incendios en todos los pisos, sonora y estroboscépica. Son dos por piso, una
se encuentra en las escaleras principales y otra por las escaleras de emergencia.

2. Ocho radios receptores de alerta sismica, SARMEX, distribuidos en todo el edificio, para el
caso de sismos.

En caso de la ocurrencia de un sismo

Ante la presencia de un sismo, antes de que este se manifieste, se activan las alarmas (radios
receptores de alerta sismica, SARMEX), entre 40 y 60 segundos antes, de la ocurrencia del mismo,
inmediatamente se activa el procedimiento correspondiente:

1.- Se escucha la alarma, SARMEX, entre 40 y 60 segundos antes que se presente el sismo. (Solo
se activa cuando se presenten sismos mayores a 5 grados).

2.- Se procede a replegar a todo el personal en las zonas de menor riesgo ubicadas y sefializadas
con la sefialética correspondiente, actividad que realizan los brigadistas en cada uno de los
pisos, coordinados por un jefe de piso.
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Al momento de escuchar la alarma y durante la maniobra de repliegue, el personal de
vigilancia procede a realizar el procedimiento respectivo en la planta baja, que consiste en:
apertura de todas las puertas y vigilar la salida, estableciendo controles de seguridad, para la
salida y entrada del personal.

3. Una vez que el sismo ha pasado, y de acuerdo a la magnitud del mismo, el personal
brigadista procede a realizar una revision a las rutas de evacuacion para verificar que no se
encuentren obstruidas e inmediatamente proceder a desalojar a todo el personal, aplicando
los procedimientos correspondientes para el caso, por el contrario si estas se encuentran
obstruidas, buscar la salida mas 6ptima.

4, El personal una vez fuera, se replegara en los puntos de reunién previamente establecidos,
qgue para el caso del TFCA se ha estado desarrollando la logistica que se debe a aplicar,
considerando el punto de reunién en la calle de Tlaxcoaque, lugar donde con converge el
personal que sale por la calle de chimalpopoca y Diagonal 20 de Noviembre.

5. Una vez que el personal se encuentra fuera del edificio y resguardado en los puntos de
reunion, se realizard un conteo del personal pasando lista, y al mismo tiempo de este
procedimiento, personal brigadista procede a realizar un recorrido por el inmueble a efecto
de realizar una revision exhaustiva para detectar las fallas que se hayan podido generar por
el sismo, y determinar si es viable que el personal regrese a sus lugares.

En caso de que se encuentran fallas que se consideren de riesgo y/o los lugares de trabajo
no estén en condiciones de ser ocupados por objetos que se hayan podido haber caido y
muebles que se hayan deslizado, se solicitara el apoyo de personal técnico especializado
para que haga una segunda revisién y se determine si el inmueble es seguro para continuar
con las actividades diarias o suspender las labores.

Durante el proceso al momento de iniciar la evacuacién del personal se establece el puesto
de mando y un puesto de socorro, para la toma de decisiones.

El puesto de socorro se integrara por el personal que ocupa el consultorio del TFCA, asi como
de personal brigadista de Primeros Auxilios.
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CADENA DE MANDO PARA INTEGRACION DEL PUESTO DE MANDO Y TOMA DE DECISIONES

Magistrado Presidente

!

Director de Administraciéon

!

Director de Recursos Materiales

!

Coordinador Operativo de Proteccion Civil

El proceso de toma de decisiones para estos casos se lleva a cabo por el Coordinador
General, Coordinador General Suplente, el Coordinador Operativo, Coordinador Operativo
Suplente y los jefes de piso.

6. Una vez que se determind que el inmueble estd en condiciones de ocuparse, se procede a
informar al personal que se encuentra en el punto de reunién para que se inicie el ingreso,
siempre en coordinacién con los brigadistas, quienes estaran al pendiente que el personal
regrese a su area de trabajo.

7. Posteriormente el personal brigadista se dirigird al auditorio para realizar una junta de
gabinete para rendir un informe y evaluar el procedimiento, informando los incidentes
ocurridos y las fallas que se detectaron, para poder corregirlas en futuros eventos.

Para el caso de la ocurrencia de un incendio:
El procedimiento que se aplica ante la presencia de un incendio es el siguiente:

1.  Alidentificar el fuego, la persona que lo haya detectado activara la alarma correspondiente,
pudiéndola activar cualquier persona. Existen dos alarmas contra incendio en cada piso, una
por las escaleras principales y la otra por las escaleras de emergencia, y la identificacion es
sonora y estroboscépica.

2.  Se verifica que no existe peligro (cableado eléctrico, liquidos, etc.)

Se desaloja el piso o el area donde se detectd el fuego. Si el fuego es incipiente y se puede
combatir con extintores, el personal brigadista lo hace, si por el contrario es un fuego que se
salga de control, se procede a desalojar a todo el inmueble, realizandose en paralelo el
llamado a los servicios de emergencia especializados de bomberos.

Para el procedimiento de evacuacion y si la situacion lo permite se aplica el procedimiento
de evacuacion que se realiza durante un sismo, caso contrario se aplicara el procedimiento
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mas idéneo a las condiciones que impliquen menos riesgo para el personal, salvaguardando
la integridad fisica de las personas.

Como ya se ha establecido, el control de mando para este tipo de maniobras se integra por el
Coordinador General, Coordinador General Suplente, Coordinador Operativo, Coordinador
Operativo Suplente y los jefes de piso

Para el caso de ocurrencia de una amenaza de artefacto explosivo:

1. El empleado o persona que reciba la llamada telefénica de amenaza de bomba seguira el
procedimiento descrito en la hoja amarilla, anotando con detalle la conversacion

2. Tan pronto se corte o termine la comunicacién con la persona que informa sobre la amenaza
de bomba o cuando se reciba una amenaza por escrito se notificard a los siguientes
funcionarios:

Coordinador General
Coordinador General Suplente
Coordinador Operativo
Coordinador Operativo Suplente
Jefes de piso o brigadistas

Para efecto de esta notificacién, no es necesario que se siga el orden, puede recibir la
notificacién cualquier persona de las mencionadas.

3. Luego de notificados, el Coordinador Operativo, activara los procedimientos necesarios,
siendo uno de estos, informar a los servicios especializados, asi como a las autoridades
correspondientes para que se implemente el operativo de revisidn que se requiera.

Conforme al protocolo de toma de decisiones el Titular del TFCA con el Director de
Administracién, Director de Recursos Materiales y el Jefe de la Unidad Interna de Proteccién Civil
seran los que tomen las decisiones finales basadas en el diagndstico y la evaluacién de las posibles
causas de amenaza, asi como en las recomendaciones del personal especializado externo.

Cabe mencionar que el protocolo de atencidon para este tipo de incidentes sera como lo determine
el titular de este Organo Colegiado en coordinacién con las autoridades locales, considerando las
recomendaciones del personal especializado y coordinando actividades y procedimientos con el
personal de la Unidad Interna de Proteccién Civil.
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SUBPROGRAMA DE RECUPERACION

EVALUACION DE DANOS (RESPONSABLE, ESTIMACION DE DANOS HUMANOS Y
MATERIALES, CONOCIMIENTO DE LA DIMENSION DE LA CALAMIDAD,
ESTIMACION DE DANOS HUMANOS Y MATERIALES, EVALUAR LAS
NECESIDADES)
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Responsable

Para la toma de decisiones respecto a las medidas que se deberdn tomar, estas se hacen a través
del Magistrado Presidente en coordinacién con el Director de Administracion, director de Recursos
Materiales y el Jefe de la Unidad Interna de Proteccién Civil, quienes ante la presencia de cualquier
fenédmeno perturbador, establecen el puesto de mando.

Evaluacion de danos

Una vez que ha ocurrido una emergencia, siniestro o desastre que haya afectado al inmueble, se
requiere evaluar las condiciones fisicas, asi como de las instalaciones, a través de las siguientes
inspecciones:

a) Inspeccién Visual
b) Inspeccion Fisica
c) Inspeccion Técnica

Inspeccion Visual

Después de un sismo o siniestro la Unidad Interna de Proteccién Civil determina que la Brigada de
Busqueda y Rescate serd la responsable de revisar y evaluar de manera rapida y ocular las
instalaciones del inmueble para detectar aquellos elementos estructurales que se encuentren
caidos, desplazados, colapsados y/o fisurados, como pueden ser; lozas, muros, pisos, escaleras,
trabes, castillos, plafones, etc., a fin de determinar la posibilidad o no de que el personal regrese a
las instalaciones de forma normal y segura; asi mismo deberan efectuar el reporte
correspondiente de los dafios detectados por pasillo, areas servicios, depédsitos, combustibles e
instalaciones de control de acometidas de energia eléctrica.

Inspeccion fisica

Consiste en la revision de las instalaciones de manera fisica, detectando las fallas en las
instalaciones eléctricas, hidraulicas, de gas y demas fluidos que existan en el inmueble.

Inspeccion Técnica

Consiste en la revisidon realizada por técnicos, peritos o especialistas, quienes elaborardn un
dictamen de las instalaciones eléctricas, hidrdulicas, de gas y demas fluidos, asi como de
materiales peligrosos que existan en el inmueble.

El monitoreo del control de la emergencia sera realizado por el control de mando establecido, que
como ya se menciond lo componen: El Coordinador General, Coordinador General Suplente,
Coordinador Operativo y Coordinador Operativo Suplente, tomando nota de los aspectos
relevantes para propodsitos de evaluacion. La inspecciéon no debe limitarse al sitio de la
emergencia, sino se tendra que abarcar el total de las instalaciones con el fin de detectar posibles
dafos.
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Como segunda etapa, se realiza la revision médica del personal que haya participado, asi como la
limpieza y descontaminacion de los equipos utilizados.

Es responsabilidad de la unidad médica y de su titular, evaluar la condicién tanto de los brigadistas
como de las personas que estuvieron expuestas durante y después de la emergencia, con el fin de

decidir si requieren de atencidn médica especializada o sélo su recuperacion en el puesto de
socorro.
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VUELTA A LA NORMALIDAD (RESPONSABLE, RESTABLECIMENTO DE
SERVICIOS Y RETORNO A LA NORMALIDAD), ACTIVIDADES Y
PROCEDIMIENTOS PARA LA VERIFICACION DE ESQUIPOS, RESTABLECER
SERVICIOS Y RETORNO A LAS INSTALACIONES.
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Una vez ha pasado el evento se hace un levantamiento utilizando el formato abajo sefialado (Fig.
1.0), dentro del cual se establecerdn las condiciones en que se encuentra el inmueble a efecto de
determinar las acciones que sean necesarias para retomar las actividades laborales.

En caso que el inmueble se encuentre en condiciones de ser habitado, previa evaluacién y
conforme al acuerdo tomado entre las autoridades responsables del puesto de mando y toma de
decisiones, la persona que en ese momento se encuentre al mando, dard la orden de ingreso a
todo el personal, realizando el procedimiento correspondiente, y que consiste:

Los pisos se dividiran

v' Los pisos pares entraran por la calle de Diagonal 20 de noviembre y subirdn por las
escaleras principales

v Los pisos nones entraran por la calle de Chimalpopoca, ingresando por la rampa de acceso
a vehiculos, accesando al primer nivel de Estacionamiento y de ahi por las escaleras
principales subir al piso correspondiente.

Durante el ingreso, el personal brigadista hara saber al personal que ya se hizo la revisién
correspondiente y el edificio se encuentra en condiciones de volver a la normalidad en todas sus
actividades.

Una vez que todo el personal ya se encuentra dentro, los brigadistas se dirigiran al segundo piso,
al auditorio, para realizar una junta de gabinete y emitir un reporte de las actividades, haciendo un
analisis de todo el evento para ubicar los errores o incidentes que se hayan cometido y ver la
forma de evitarlos y mejorar el procedimiento para salvaguardar de manera mas efectiva al
personal laboral y visitantes.
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PLAN DE CONTINGENCIAS

EVALUACION INICIAL DE RIESGO DE CADA PUESTO DE TRABAJO (RIESGO
INTERNO Y PLAN DE CONTINGENCIA)
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IDENTIFICACION DE PELIGROS

PELIGROS INTERNOS: \ Fecha

| 14de marzo de 2017

IDENTIFICACION DEL INMUEBLE

Nombre del propietario o responsable del inmueble IC.P. Mario Pérez Gomez

Responsable del programa interno de proteccion civil IC. P. Mario Pérez Gomez

fax

No de teléfono: |50629700 ext. 15456 ’

|

Domicilio Diagonal 20 de noviembre

C.P. 06800

No exterior | 0 |No interior 275 |

Entre que calles Isabel la Catdlica y 5 de Febrero

Colonia Obrera |

Entidad México Municipio |Ciudad de México

Giro o actividad en el inmueble Tribunal

Numero de niveles incluyendo: sétano entre pisos y anexos 16

Superficie total M? Superficie construida m?
Antigiiedad del inmueble o instalacién | Afos

Poblacién fija 980 Poblacién flotante 1200

Croquis de localizacién por cada nivel donde se seale lo siguiente:

Norte geografico del inmueble

.......................................

Riesgos internos identificados

Zonas consideradas como alto riesgo

......................................

Equipos y servicios de emergencia

Rutas de evacuacion y salidas de emergencias

......................................

Zona de menor riesgo y zona de conteo si ésta se ubica dentro
del predio

Sefalizacioén y significado
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RIESGOS POR DANOS ESTRUCTURALES

Los aspectos de este apartado, se evaluaran POR SIMPLE APRECIACION VISUAL y
dependiendo de la calificacion que se obtenga, se aplicara una evaluacion detallada
realizada por un experto en estructuras, quien emitird un dictamen técnico correspondiente
de acuerdo a la reglamentacion local y normativa aplicable vigente.

B S :
Presentainclinacion .
Separacion de elementos estructurales 4 ________________ _______ )5 ______
Deformacién de muros, columnas, losas o trabes P - X
Los muros presentan grietas ________ _______ X
Hundimiento del inmueble P o X
Grietas en el piso ______________ _______ X
Existe filtracion de agua b P X
Presenta dafios en escaleras y rampas ________________ _______ X _______

Evaluacion técnica detallada y atencién de inmediato
Atencién de inmediato

REAASAAAAS RS S s s na

Cuenta con dictamen técnico: X De qué fecha:

DESCRIPCION DE LAS ESCALERAS DE SERVICIO

% ESTADO ACTUAL _
DESCR'?C'ON‘ st | NO BUENO |REGULAR| MALO
Escaleras homogéneas | X X |

.................................................

.antiderrapante i T S | —— T | P—— ,
lluminacion artificial X i i L S Leseniemenensbosdinannnrnansnsnnned

DESCRIPCION DE LAS ESCALERAS DE EMERGENCIA

' Escaleras homogéneas

...............................................................

i Cuenta con cinta
1 antiderrapante

' ' ' ' Il |
..................................... Y |
] | I i

 lluminacion artificial P X
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RIESGOS POR DEFICIENCIA EN LAS INSTALACIONES DE SERVICIO DEL
INMUEBLE

Instalacion Hidrosanitaria

Presenta fuga X
Dafios en cisterna X
Dafios en tuberia X

Instalacion de gas : PoX

...............................................................

Presenta fuga
Anomalias en tanque
Anomalias en tuberia

[Cuenta con dictamen técnico| | X [ Dequéfecha | ]

........................

Instalacion eléctrica X

Subestacion I X
Tablero ’ X
Cableado X
Contactos X
Interruptores X
X
X
X

Lamparas
Lamparas de emergencia
Planta de emergencia

Cuenta con dictamen técnico X De qué fecha

Instalacién de aire acondicionado “osli NO

........................
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Instalaciones especiales
Especifique Contra incendios, voz y datos

Aplicacion de medidas correctivas

Aplicacién de medidas preventivas

PONDERACION DE VALOR: 0=NO;1=8I

DETERMINACION DEL RIESGO:

RIESGOS POR ELEMENTOS NO ESTRUCTURALES

Riesgo por las condiciones de inseguridad que existe en :

il (ol
Anaqueles y/o estanteria _________ X & :
Cancelaria _________ X
Vidrios - X @
Puertas y ventanas _________ X
Antenas _________ N
Elementos suspendidos | { .
Muros falsos A X v
Plafones E ' . D
Lamparas A X
Elevadores P £ &
Aplicacién de medidas correctivas
Aplicacion de medidas preventivas

PONDERACION DE VALOR: 0=NO ; 1=8I

DETERMINACION DEL RIESGO:

RIESGOS POR ACABADOS EN EL INMUEBLE

Riesgo por las condiciones de inseguridad que presentan los acabados
en el inmueble:

A ASITRINOS:
Lambrines . PX
Recubrimiento de material incombustible E X
Recubrimiento de material combustible - X
Pisos y desniveles N X |
Pisos falsos o » X
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Losetas y azulejos

Aplicacion de medidas correctivas
Aplicaciéon de medidas preventivas

RIESGO POR DEFICIENCIAS EN LOS EQUIPOS Y SERVICIOS DE EMERGENCIA
Evaluacion del riesgo por la carencia, insuficiencia o inoperancia de los equipos y
servicios de emergencia en el inmueble.

....................................

ARSI TING
Sistema de alertamiento E ] X &
Sistema contraincendo | & & 4 X
Extintores @i h X_ !
Equipo de proteccién personal para atencion X
deemergencia | Qw4
Material y equipo para atencion de X

emergencia

Rutas de evacuacion

Salidas de emergencia

Sefalizacion

Brigadas de emergencia

Sistemas de comunicacién de emergencia
Zonas de seguridad y de conteo

Servicios médicos o de primeros auxilios

APLICACION INMEDIATA DE MEDIDAS
CORRECTIVAS

Lamparas

Candiles

Bocinas

Rejillas

Aparadores de Vidrio
Canceles de vidrio

' Candelabros

' Plafones
 Entrepafios o repisas

| Cuadros
."Espejos
Liquidos toxicos o inflamables

Macetas y otros objetos colgantes
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PONDERACION DE VALOR: 0=

DETERMINACION DEL RIESGO:

: 1=8lI

OBJETOS QUE PUEDEN DESLIZARSE
Escritorios

Mesas

Sillas

Refrigeradores

OBJETOS QUE PUEDEN VOLCAR
Equipo de computo

Libreros

‘Roperos

Lockers

Archiveros

Estantes no anclados

Vitrinas

‘Tanques de gas
Subdivisiones de espacios no hgados al techo

Y piso

OBJETOS QUE PUEDEN INFLAMAR Y/O
EXPLOTAR

Recipientes o tanques con combustlble

Solventes (thiner, aguarras) y otras
semejantes

Almacén de papel, carton, entre otros

OBJETOS QUE PUEDEN PROPICIARUN | |

INCENDIO

Cigarros encendidos

Colillas mal apagadas

Velas y veladoras

Recipientes e instalaciones de gas

Hornillas o parrillas eléctricas

Cafeteras

Contactos, apagadores, clavijas y cables en
mal estado
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' Hornos de microondas sin base o plato. X
| protector . '

PONDERACION DE VALOR:  0=NO ; 1=SI
DETERMINACION DEL RIESGO:

OBJETOS QUE PUEBE‘” QBSTACULIZAR:,UNA
EVACUACION YA Sl

Tapetes
Macetas

Archiveros

Pizarrones portatiles

Muebles

Cubetas, trapeadores, escobas, y todos X
aquellos que son dejados fuera de su lugar :

...................................

PELIGROS EXTERNOS

Croquis de localizacién-trazar el plano del entorno del inmueble donde, ademas de
ubicar la instalacién objeto de estudio, se indicara la siguiente:

) Cl 5 SISIEAENOYS
Norte geografico del mmueble y sus cohndancnas ------ X .........
Calles y avenidas principales en un radio minimo de 500 metros ;
o mayor si fuera de esta distancia existe un riesgo inminente X :
para la instalacion TR
Riesgos externos identificados en el analisis X
Zonas consideradas como alto fiesge | | X ______ .........
Servicios de emergencia externo | | X ------------
Centro de operaciones puesto de mando | | X """" S
Rutas de evacuacion hacia fuera de la zona de ato riesgo | X ------
Zonas de conteo o punto de reunion i X
Simbologia y su significado X ____

PONDERACION DE VALOR: 0=NO ; 1=8I

DETERMINACION DEL RIESGO:
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IDENTIFICACION DE PELIGROS EXTERNOS

Se identificara la presencia de elementos de riesgo en el entorno inmediato (500 metros) del
inmueble, conforme al listado 1 y a la manifestacion de fenémenos perturbadores de origen
natural o humano que signifiquen riesgo para el inmueble y su poblacion, conforme al listado

2.
LISTADO No 1
;" ﬁ—;\?::’i “?\"'_i’"‘-i%i_f“*' A ‘ e  DISTANCIA "'"Hi
A ELE‘M’ " ot [ -.-.;“. B e T RO MG MO P
Tanques elevados X
Postes de energia eléctrica en mal estado X 50m
Torres con lineas de alta tension X
Transformadores de energia eléctrica X 100m
Inmuebles aledafios dafiados X
Banquetas desniveladas X 10m
Alcantarillas abiertas X
Arboles grandes que puedan caer X 15m
Calles muy transitadas X 5m
Fabricas con instalaciones de Gas L.P. X
Tanques de gas L.P. X 50m
Gasolineras y/o Gaseras X
Anuncios volados o espectaculares X
Almacenes de sustancias peligrosas X 20m
Fabricas X
Planta de PEMEX X
Basureros X
Vias del ferrocarril X
Rios y laderas X
Costas X
Presas X
Otros X
Listado 2
FENOMENOS PERTURBADORES QUE PUEDEN PROVOCAR UNA EMERGENCIA
Grupo Fenémeno ¢ Esta expuesto?
Sismos S|
Erupciones volcanicas Sl
Geoldgicos Tsunamis o0 maremotos NO
Inestabilidad de suelos: Sl
e arrastre lento o NO
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reptacion
o deslizamiento, NO
o flujo o corriente NO
e avalancha o alud NO
o derru.mpe y S|
hundimiento
Ciclones NO
Trombas Sl
Granizadas Sl
Hidrometeorolégicos Nevadas NO
Ondas calidas Sl
Inundaciones Sl
Sequias Sl
Envenenamiento NO
. Incendios Sl
Quimicos -

Explosiones Sl
Radiaciones NO
Contaminacién Sl
Desertificacion NO
Sanitarios Epidemias/Pandemias Sl
Plagas NO
Lluvia Acida NO
Concentraciones masivas Sl
Interrupcion de servicios Sl
Antropogénicos Accidentes aéreos, S|

terrestres y fluviales
Terrorismo y sabotaje Sl

PONDERACION DE VALOR: 0=NO ; 1=8l
DETERMINACION DEL RIESGO: Calificacion del inmueble:
Elaboré Supervisé Responsable del inmueble
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VALORACION DEL RIESGO (COMO SE CATALOGA, CRISTALES, OBJETOS,
ARCHIVEROS, ETC.)
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La determinacion de los dafios se evaluara conforme al formato siguiente:

REPORTE DE INSPECCION DESPUES DE LA EMERGENCIA
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MEDIDAS Y ACCIONES DE AUTOPROTECCION
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ANTE LA OCURRENCIA DE UN SISMO

Ante la presencia de un sismo, antes de que este se manifieste, se activan las alarmas (radios
receptores de alerta sismica, SARMEX), entre 40 y 60 segundos antes

1.- Se activalaalarma

2.- Serepliega al personal en las zonas de menor riesgo
3.- Paso el sismo

4.- Se evacua al personal

Zona sur
Avanzan hasta el piso uno (nivel estacionamiento uno).
Pisos nones, siguen hasta la planta baja, saliendo por Diagonal 20 de noviembre.
Pisos pares, salen por el area del estacionamiento por la rampa de entrada.
Zona norte
Salen por las escaleras de emergencia, por la calle de Chimalpopoca.

El punto de reunidn esta establecido por el acceso a la calle de Tlaxcoaque cerca del
hospital homeopatico.

5.- Una vez reunido el personal en el punto establecido.

6.- Una Brigada compuesta por brigadistas de busqueda y rescate, el coordinador de Proteccién
Civil y personal de seguridad, realiza un recorrido por el inmueble para hacer una revisién
general y determinar las condiciones en que se encuentra el inmueble y determinar si es
viable para reanudar actividades.

Si se detectan problemas y se considera que la revision no es suficiente, se solicita el apoyo de
personal especializado, a efecto de tomar una segunda opinién y se pueda determinar con
fundamento y conocimiento suficiente una decisién de permitir o no el ingreso del personal.

7.- Sidurante la revisidn se determind que el inmueble esta en condiciones de ser ocupado, y por
decision de las autoridades del TFCA,

8.- Una vez que el personal ya se encuentra en sus lugares de trabajo respectivo y el tribunal
regresa a sus actividades normales, el personal brigadista se reldne en el auditorio del segundo
piso, para realizar un andlisis de las actividades realizadas, ubicando las fallas que se
presentaron a fin de determinar la forma en que se puede mejorar el procedimiento.

9.- Se entrega informa a las autoridades correspondientes.

ANTE LA OCURRENCIA DE UN INCENDIO

Ante la presencia de un fuego incipiente (conato), se procede de la siguiente manera
1. Guardar la calma
2. Evaluar la situacidn, tratar de ver que se quema, en qué cantidad, el sitio donde esta el
fuego y si éste puede propagarse.
3. Dar la voz de alarma, primero a los bomberos, coordinador de Proteccion Civil y brigadistas
y posteriormente a las personas mas cercanas
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9.

Tratar de controlar la situacién retirando a las personas a un lugar seguro o utilizando un
extintor

Si el incendio tiende a propagarse evacuar el drea

Bajar por las escaleras de emergencia, no utilizar los elevadores.

Si no se puede bajar, intentar subir hasta la azotea; dejar abierta la puerta de acceso a la
misma para que el humo no se acumule en el cubo de las escaleras

No encerrarse en banos o closets, ni meterse debajo de mesas, escritorio, etc., ya que el
humo y el calor invadirdn toda el area

Si estd totalmente oscuro seguir una pared y no separarse de ella.

10. Si se queda atrapado en una oficina, departamento o cuarto hacer lo siguiente:

a) Cerrar la puerta

b) Tapar cualquier entrada de humo utilizando toallas, cortinas o pedazos de alfombra
de preferencia hUmedos o mojados

¢) Comunicarse de ser posible por teléfono al conmutador del edificio y sefialar
posicidn

d) Comunicarse de ser posible al cuerpo de bomberos o con cualquier servicio de
emergencia e indicarles la posicion.

En caso de estar atrapado.

1.

2.

Se debe, si te es posible, recostarse o permanecer lo mds cerca al piso como sea posible
para asi evitar la inhalacién de gases toxicos, evitar el calor y aprovechar la mejor
visibilidad.

Taparse con un trapo o pafiuelo de preferencia hiumedo la nariz y la boca arrastrandose
por el piso.

Localizar la ruta de evacuacién

Si se encuentra lesionado, guardar la calma, de ser posible y si se sabe cémo hacerlo,
aplicar los primeros auxilios, gritar pidiendo ayuda, arrastrarse tratando de alcanzar la ruta
de evacuacién y no alejarse de la misma, esto facilitara la localizacién ya que durante un
incendio, los bomberos siguen esa misma ruta pero en sentido contrario por lo que existen
mayores posibilidades de ser encontrado.

CAomo auxiliar a una victima de las llamas.

Evitar que la victima corra, si hace esto, se avivaran las llamas

Asegurarse de que las manos de la victima cubran su cara

Antes de tocar a la victima es importante verificar si esta en contacto con algun tipo de
energia eléctrica

Poner a la victima en el piso y cubrirla con una manta, cortina, toalla o chamarra para
sofocar las llamas

Si no se tiene con qué envolver a la victima se debe hacer rodar sobre el piso hasta que el
fuego se apague.

Personas intoxicadas o lesionadas.

Guardar la calma ya que con la actitud se ayudara a la victima

No hacer comentarios sobre la situacion real de las lesiones de la victima o respecto al
incendio

Pedir ayuda e indicar su situacion
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* No abandonar a la persona lesionada

= Durante un incendio, cuando ocurre una lesién grave, un método para mover a la victima
hacia un lugar seguro es limitando sus movimientos, arrastrandola por medio de sus ropas
o utilizando sabanas, cobijas, cortinas o pedazos de alfombra

En caso de ser necesario se evacua al personal. La evacuacion se llevara a cabo conforme la
situacién se presente, tomando como referencia la ubicaciéon de la fuente del incendio y la
dimension del mismo. De ser posible realizar la evacuacion por las escaleras de emergencia.

Una vez reunido el personal y este se encuentra a buen resguardo en el punto de reunién
establecido.

Se procede a realizar una revisién exhaustiva al inmueble, esto lo realiza personal de Proteccion
Civil en compaiiia de grupo de auxilio especializado y personal de seguridad, para determinar los
dafios ocasionados y conforme a esto ver si el inmueble se encuentra en condiciones de retomar
las actividades de manera normal.

Si durante la revision se determind que el inmueble esta en condiciones de ser ocupado, y por
decision de las autoridades del TFCA,

Una vez que el personal ya se encuentra en sus lugares de trabajo respectivo y el tribunal regresa
a sus actividades normales, el personal brigadista se reune en el auditorio del segundo piso, para
realizar un andlisis de las actividades realizadas, ubicando las fallas que se presentaron a fin de
determinar la forma en que se puede mejorar el procedimiento.

Se entrega informa a las autoridades correspondientes.

ANTE LA OCURRENCIA DE UN CONATO DE BOMBA

Al recibir el reporte de la Illamada de amenaza, deberd informar a las autoridades
correspondientes, ya sea el Jefe de la Unidad Interna de Proteccién Civil, Director de Recursos
Materiales o Magistrado Presidente, para inmediatamente y de forma coordinada activar los
protocolos respectivos.

Conforme al protocolo de toma de decisiones el Titular del TFCA con el Director de
Administracién, Director de Recursos Materiales y el Jefe de la Unidad Interna de Proteccidén Civil
seran los que tomen las decisiones finales basadas en el diagndstico y la evaluaciéon de las posibles
causas de amenaza, asi como en las recomendaciones del personal especializado externo.

Cabe mencionar que el protocolo de atencion para este tipo de incidentes serd como lo determine
el titular de este Organo Colegiado en coordinacién con las autoridades locales, considerando las
recomendaciones del personal especializado y coordinando actividades y procedimientos con el
personal de la Unidad Interna de Proteccién Civil.
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DIFUSION Y SOCIALIZACION
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Comunicacidn al personal y grupos participantes:

Es necesario establecer mecanismos para que el personal del Tribunal se entere de la existencia
del Programa Interno de Proteccion Civil y de la importancia que representa conocerlo, el saber
qué hacer y cédmo actuar en caso de la presencia de un fenémeno perturbador, asi como de la
importancia que implica su colaboracidn.

Establecimiento de compromisos de apoyo y convenios:

Se busca dar formalidad a los compromisos y convenios que se adquiera con érganos formalmente
organizados tales como: Bomberos, Cruz Roja, Rescate y Urgencias Médicas, asi como con las
autoridades correspondientes, con los cuales no sélo se asegurard la ayuda en casos de
emergencia, sino que ademas se podra contar con intercambio de informacion, capacitacién,
experiencia y desarrollo actualizado en materia de proteccién civil.

Desarrollo del material didactico:

Para brindar apoyo a la difusién se elaborard el material de difusién, tanto impreso como
audiovisual, considerando elementos como: lenguaje, imagenes, informacion a difundir y el tipo
de recursos con que se cuenta.

Programa de actividades de difusion:

Es necesaria la elaboracién de un programa de difusion, calendarizando los temas a tratar e
informando al personal, cuando y en qué lugar se realizaran estos programas.

Se han estado realizando platicas a todos los brigadistas en materia de prevencion sobre el Antes,
Durante y Después de un Sismo, asi como del manejo de extintores. De igual manera se han
elaborador tripticos en materia de Proteccién Civil, mismos que se han estado entregando, tanto
al personal brigadista como al personal en general.
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: i ~-“. |  DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
SNk, [RIBUNAT FENFRALDE ) DIRECCION GENERAL DE REC. MATERIALES
7 V4 CONCILIAC T ¢ A s UNIDAD INTERNA DE PROTECCION CIVIL

M e o g 0w 2 OFICIO No. DGA/UIPC/ 056 /2012
G 47 0CT 2012 | -
. AL A México, D. F. 15 de Octubre de 2012.... ...
TRIBUNAL FEDE! i wr ST | ¥
DE ug’;‘\:fum- g v ;m.‘“ci;gssos Asunto: Plan de Continuidad de Operaciones
CONCILIACION Y ARBITRARMATERIALEY 5 70 s B St
: g GENERALBS '
T T e

..., ING. ERNESTO GONZALEZ CANE ; ;
"OFICIAL MAYOR . 8 L T @
SECRETARIA DE GOBERNACION .
PRESENTE ] ,g) /

En respuesta a su oficio OM/294/2012, de fecha 10 de Octubre del
presente afio, en donde se solicita el PLAN DE CONTINUIDAD DE OPERACIONES de este

Organo Colegiado en los inmuebles de Av. Del Iméan no. 660, Pedregal del Maurel y Calz. Del
Hueso 160, Ejidos de Santa Ursula Coapa, me permito informarle lo siguiente:

L

Los elementos base de trabajo del TFCA son los expedientes que se estructuran durante los
juicios que llevan a cabo los trabajadores que presentan demandas laborales, mismos que se
consultan y arman durante las audiencias.

Por lo anteriormente expuesto es preciso comentar que durante una eventualidad en la que
los inmuehles no se encuentren en condiciones de ser ocupados para sequir desarrollando
labores, por haberse colapsado, seria dificil restablecer el seguimiento de las audiencias
hasta recuperar los expedientes, razén por la cual no es posible estructurar un plan de
continuidad de operaciones inmediato, no obstante durante una eventualidad se cuenta con
canales de mando para la toma de decisiones.

Los expedientes que obran en el TFCA se encuentran conformados en legajos y no estan
digitalizados; actualmente hay un proyecto para digitalizarlos y proceder, una vez concluida la
captura, a elaborar un plan de continuidad de operaciones que sea funcional de acuerdo a la

normatividad vigente.

Sin otro particular y agradeciendo la atencion que se sirva dar al presente.

RECIBIDO

SECRETARIA DE GOBERNACION

17 OCT 2012
HORA:

|
NOMBRE: Acece\
DIRECCIGN GENERAL DE

’ RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES
C.C.P.-Dr. Alvaro Castro Estrada - Magistrado Presidertg del Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje.- Presente.

L. C.- René Roque Diego - Director General de Recursos Materiales y Servicios Generales de la SEGOB.- Presente.

Ing. Miguel Alberto Abiaca Lee.- Director General Adjunto de Seguridad y Aeronaves.- Para su conocimiento

L. C. Paula Ochoa Sandoval.- Directora de Proteccion Civil de la SEGOB.- Para su conocimiento.

Lic. Armando Botello Azuara.- Director General De Recursos Materiales del TFCA.- Presente.

C. Luis Vitela Diaz.- Coordinador de Proteccion Civil del Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje.- Presente.

Expediente.

e .
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